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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach od 14-09-2015 do 18-09-2015 roku przez zespo6t wizytatorow ds.
ewaluacji, w sktad ktorego weszty: Justyna Kasprzak-Rzezniczak i Agata Elbanowska. Badaniem objeto 222
ucznidw (ankieta, wywiad z uczniami klas I-III i wywiad grupowy), 476 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy)
i 58 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem szkoty,
grupowy  z przedstawicielami samorzadu lokalnego i partnerow  szkoty,grupowy  z pracownikami
niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, szkoty i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych

zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

APOEW - Ankieta badajaca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
OS - Arkusz obserwacji szkoty

ADZ - Kwesionariusz badania "Analiza danych zastanych"

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidéw "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)
WUPO - Scenariusz wywiadu z uczniami po obserwacji

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Szkota Podstawowa nr 3 w Srodzie Wielkopolskiej istnieje od 1964 r. i miesci sie w budynku przy ulicy 20
Pazdziernika 2. Dzieki rozbudowie w 1987 r. baza lokalowa szkoty zostata znacznie poszerzona. Obecnie jest to
duza szkota, ktéra ma trzydziesci osiem sal lekcyjnych (w tym jedenascie wyposazonych w zestawy
multimedialne i siedem w rzutniki z ekranami), dwie pracownie komputerowe, sala gimnastyczna, biblioteka,
Swietlica, stotéwka, gabinety psychologa i pedagoga, logopedy, stomatologiczny i profilaktyki zdrowotnej oraz
sklepik szkolny, w ktéorym dostepna jest tylko zdrowa zywnosc.

Do dyspozycji ucznidow jest rowniez plac zabaw, ktéry powstat dzieki pozyskaniu $rodkéw w ramach projektu
Radosna szkota, oraz boisko wielofunkcyjne. Przy szkole budowana jest hala sportowa, ktéra wkrétce ma by¢
oddana do uzytku.

W roku szkolnym 2015/2016 uczy sie 888 ucznidow, w tym takze dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym iznacznym. Do szkoly uczeszczajg mieszkancy Srody Wielkopolskiej oraz
uczniowie dowozeni z Macznik, Janowa, Debicza i Debiczka.

Wszechstronny rozwdj jest nadrzednym celem pracy dydaktycznej i wychowawczej. W tym celu szkota, poza
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, oferuje uczniom bogatg i ciekawg oferte zaje¢ pozalekcyjnych
rozwijajacych uzdolnienia, a dla ucznidw potrzebujacych wsparcia prowadzone sg zajecia dydaktyczno -
wyréwnawcze, korekcyjno - kompensacyjne, rewalidacyjne, logopedyczne, gimnastyki korekcyjnej oraz Trening
przed sprawdzianem.

Czes$¢ podejmowanych wraz z uczniami dziatan ma charakter nowatorski, np. Lekcje konstruktorskie i Klub
Mtodego Naukowca, Mtode talenty, walka z hatasem w ramach Szkoty Promujacej Zdrowie, budowanie hoteli
i budek legowych dla pszczét podczas realizacji projektu Akademia Przyjaciét Pszczét, promowanie uczenia sie
przez cate zycie dzieki zorganizowaniu akcji zachecajacej mieszkancow miasta do czytania Czy tu, czy tam -
czytam.

Celem szkoty jest ksztattowanie u ucznidw wartosciowych postaw, przede wszystkim poszanowania godnosci
kazdego cztowieka, wyznawanie prawdy i dobra, ale réwniez dbanie o zdrowie, che¢ zdobycia madrosci. Ze
wzgledu na specyfike szkoty prowadzone sg dziatania, ktdére ksztattujg poczucie tolerancji i akceptacji. Wiacza
sie ucznidw niepetnosprawnych intelektualnie w zycie szkoty. Uczestniczg oni we wspdlnym koledowaniu,
obchodach Dnia Dziecka, wycieczkach, przedstawieniach i koncertach. Z ich udziatem zorganizowano takze
festyn Rodzina w szkole.

Uczniowie s$redzkiej Tréjki osigqgaja sukcesy w roznych dziedzinach. Sg wsrdéd nich laureaci Wojewddzkiego
Konkursu Matematycznego i oraz Wojewddzkiego Konkursu Jezyka. Polskiego, olimpiad jezykowych oraz innych
o zasiegu ogdlnopolskim, np. Kangur, Alfik. Odnosza sukcesy w konkursach: Konkursie Wiedzy o Wielkopolsce
oraz Wojewddzkim Konkursie Wiedzy o Powstaniu Wielkopolskim, a takze w konkursie plastyczno - literackim
Przyrodnicze rymowanie - otaczajacego Swiata poznawanie. Utalentowani sportowcy zajmujg czotowe lokaty
w zawodach lekkoatletycznych i ptywackich na szczeblu wojewddzkim oraz w turniejach siatkarskich
i pitkarskich.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Szkota Podstawowa Nr 3

Patron

Typ placowki

Szkota podstawowa

Miejscowos¢

Sroda Wielkopolska

Ulica 20 Pazdziernika
Numer 2

Kod pocztowy 63-000

Urzad pocztowy Sroda WIkp.
Telefon 612858047

Fax 612858047
Www sp3sroda.edu.pl
Regon 63007764400000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 888

Oddziaty 41

Nauczyciele petnozatrudnieni 72.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 2.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.72

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 21.66

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 12.33
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo WIELKOPOLSKIE
Powiat Sredzki

Gmina Sroda Wielkopolska
Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowana na rozwéj uczniow v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng koncepcjg pracy,
uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe ucznidw, specyfike pracy szkoty lub placéwki.

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom oraz przez nich akceptowana. v

Poziom wysoki:

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie potrzeby modyfikowana we wspotpracy z
uczniami i rodzicami.

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie v
Poziom podstawowy:

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placowce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosuja
réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu. v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania. v
Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczyc sie i planowac
indywidualny rozwaéj. v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac
atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. v
Nauczyciele ksztattujg u ucznidéw umiejetnosc uczenia sie. v
Poziom wysoki:

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie.

Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia sie.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow.

Uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wiasny rozwoj.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej v
Poziom podstawowy:

W szkole lub placdwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z

poprzedniego etapu edukacyjnego. v
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i wykorzystujq je
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow. v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdw i sposobow jej realizacji. /
W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. v

Poziom wysoki:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania réoznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggnie¢ uczniéw, w
tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos$¢ podejmowanych dziatan
dydaktyczno-wychowawczych.
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Uczniowie sa aktywni v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich v
uczestniczg.

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. v
Poziom wysoki:

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i
spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne v
Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
ucznidéw i sSrodowiska. v
Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. v

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw,
pracownikow szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | +
wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne oraz modyfikuje je
w razie potrzeb.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Szkota lub placowka wspomaga rozwa@j uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji |

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sa odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia.

Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidw wynikajace z ich sytuacji spotecznej.

W opinii rodzicédw i uczniow wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom.

Nauczyciele wspoétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzujg problemy. v

Poziom wysoki:

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami.
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Promowana jest wartos¢ edukacji v

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie. v

W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia sie przez cate zycie. v

Poziom wysoki:

Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéow do promowania wartosci edukacji.

Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos¢ edukacji w spotecznosci lokalnej.

Rodzice sq partnerami szkoty lub placowki v

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. v
W szkole lub placowce wspodtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. v
Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach. v

Poziom wysoki:

W szkole lub placowce sa realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub placowki.

Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoju

Poziom podstawowy:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju.

Szkota lub placéwka w sposdb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania,
wspétpracuje z instytucjami i organizacjami w $rodowisku lokalnym.

Poziom wysoki:

Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwdj srodowiska.

Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym wptywa
korzystnie na rozwdj ucznidéw

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych

Poziom podstawowy:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje | w
sie i podejmuje dziatania.

Dziatania podejmowane na podstawie wnioskow ze sprawdzianu i egzaminow zewnetrznych oraz
whnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote lub placowke monitorowane i v
analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Poziom wysoki:

W szkole lub placdwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi v

Poziom podstawowy:
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Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placowki. v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Poziom wysoki:

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki oraz
uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb.

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii
i nauk pokrewnych.
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Whnioski

1. Rodzice iuczniowie wuczestniczg na zasadach partnerskich w przygotowywaniu i modyfikowaniu
koncepcji pracy szkoty, ktora zaktada wszechstronny rozwdj ucznia, doskonalenie pracy szkoty we
wszystkich obszarach jej dziatania.

2. Nauczyciele powszechnie zachecaja uczniow do aktywnego uczenia sie, pomagajg im rozwigzywac problemy,
informujg ucznidw o postepach w nauce oraz pomagajg planowac indywidualny rozwéj.

3. Uczniowie sporadycznie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Tylko na
niektérych lekcjach mogag wyraza¢ swoje opinie oraz podejmowac indywidualne decyzje dotyczace
sposobu uczenia sie. Dziatania szkoty nie sq w tym zakresie systemowe i systematyczne.

4. W szkole diagnozuje sie osiggniecia ucznidw z poprzedniego etapu edukacyjnego, a formutowane
na tej podstawie wnioski nauczyciele wykorzystujg do planowania i modyfikowania pracy dydaktycznej.

5. Nauczyciele wykorzystujg w swojej pracy wyniki badan zewnetrznych realizowanych, np. przez Pracownie
Badan Psychologicznych oraz Miedzynarodowe Testy Sprawnosci Fizycznej. Prowadzone badania oraz analiza
informacji o losach absolwentdow, stuzg doskonaleniu jakosci jej pracy, w szczegdlnosci w obszarze poprawy
efektow ksztatcenia.

6. W podejmowanie decyzji dotyczacych szkoty wiaczani s pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni,
uczniowie oraz ich rodzice.

7. Prowadzone sg dziatania nowatorskie, ktére przyczyniajq sie do rozwijania zainteresowan i talentéw uczniéw,
ksztattujg, uwrazliwiajg i integrujgq spotecznos$c¢ szkolng, rozwijajg kompetencje kluczowe oraz uatrakcyjniajg

proces edukacyjny.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj ucznidéw

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczna koncepcja pracy uwzgledniajaca potrzeby
rozwojowe uczniow, specyfike pracy oraz oczekiwania srodowiska lokalnego. Koncepcja jest znana
uczniom i rodzicom, jest przez nich akceptowana i w miare koniecznosci modyfikowana. Uczniowie
akceptuja obowiazujace zasady, stosowane metody wychowawcze i organizacje pracy szkoty.

Szkota spetnia wymaganie.

Ponadto szkota podejmuje dziatania, ktore zachecaja do wyrazania opinii przez uczniéw i rodzicow

aby mogli uczestniczy¢ w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty.

Obszar badania: Szkota lub placdwka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng
wtasng koncepcjg pracy, uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty

lub placéwki.

Gtéwnym zalozeniem koncepcji pracy Szkoly Podstawowej Nr 3 w Srodzie Wielkopolskiej jest
wszechstronny rozwoéj ucznia. Szkota ma byc¢ przyjazna, bezpieczna i promowac zdrowy styl zycia.

Atmosfera sprzyja tworczej pracy ucznidw i nauczycieli, pomaga ksztattowaé ucznia odpowiedzialnego,
szanujacego innych, podejmujacego $wiadome decyzje, ktory zna wartos¢ tradycji i pamieta o przesztosci oraz
chce ipotrafi sie uczyé. Szkota uwzglednia potrzeby i mozliwosci ucznidw, rozwija ich uzdolnienia
i zainteresowania. W dziataniach na rzecz wszechstronnego rozwoju ucznia szkota wspotpracuje z rodzing,

instytucjami i Srodowiskiem lokalnym.

Wazne zatozenia koncepcji pracy szkoty to:

e wyrownywanie szans edukacyjnych oraz umozliwienie uczniom osiggniecia sukcesu na miare ich mozliwosci;
e wspomaganie rozwoju osobowego ucznia;

e wyposazenie dzieci w kompetencje niezbedne w dorostym zyciu;

e nabywanie umiejetnosci uczenia sie;

e ksztattowanie postaw patriotycznych i demokratycznych;

e dbanie o tradycje szkoty, budowanie poczucia przynaleznosci, wiezi z grupa, szkota, regionem i ojczyzng;
e budowanie systemu wychowawczego opartego na nagradzaniu i akceptacji;

e tworzenie przyjaznego srodowiska, w ktdorym obowigzujg akceptowane normy spoteczne;

e rozbudzanie zainteresowan, wskazywanie wiedzy jako wartosci w zyciu;

e stosowanie nowoczesnych i efektywnych metod nauczania;

e propagowanie zdrowego stylu zycia;
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e rozwijanie partnerskiej wspotpracy z rodzicami tak, aby w wiekszym stopniu wspierali nauczycieli w pracy
dydaktyczno-wychowawczej, dzieci w drodze do dorostosci, a szkote w realizacji celow;

e systematyczne podejmowanie dziatan wzbogacajacych baze i wyposazenie szkoty, wykorzystanie zasobdw
Srodowiska lokalnego dla rozwoju szkoty;

¢ wykorzystanie informacji o losach absolwentéw do doskonalenia efektéw nauczania i wychowania;

e poszerzenie grona przyjacidt szkoty.

Szkota podejmuje dziatania, ktére odpowiadajq na potrzeby rozwojowe ucznidéw:

¢ organizuje roznorodnych zajecia dodatkowe;

e wzmacnia aktywnosc¢ uczniéw poprzez realizacje projektéw edukacyjnych;

e promuje uczniéw szczegolnie uzdolnionych i przygotowuje ich do udziatu w konkursach, zawodach;

e obserwuje i analizuje procesy edukacyjne i system oceniania;

e analizuje wyniki nauczania;

e analize wynikow badan wewnetrznych i zewnetrznych;

e podejmuje dziatania naprawcze;

e podnosi poczucie odpowiedzialnosci za podjete dziatania;

e uczy tolerancji wobec drugiego cztowieka;

e integruje osoby niepetnosprawne;

e wspieranie uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

e udziela pomoc psychologiczno-pedagogicznej;

¢ indywidualizuje nauczanie;

e propaguje zdrowy styl zycia, kulture fizyczng i dziatania proekologiczne;

e uzyskuje wysokie lokaty w konkursach i zawodach sportowych;

e podejmuje dziatania charytatywne;

e wspotpracuje z instytucjami do ktérych naleza m.in.: Sredzki Oérodek Kultury, Miejska Biblioteka Publiczna,
Kino, Muzeum w Koszutach, Galeria Miejska, Zarzad rejonowy PCK, Osrodek Pomocy Spotecznej, Dom Pogodnej
Jesieni, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i Caritas;

e wspotpracuje z klubami sportowymi;

e promuje dobry wizerunek szkoty w srodowisku lokalnym.

Dziatania sg spdjne z koncepcja pracy szkoty i adekwatne do potrzeb rozwojowych dzieci.

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest znana uczniom i rodzicom oraz

przez nich akceptowana.

Koncepcja pracy szkoty jest znana uczniom i rodzicom. Rodzice przez swych przedstawicieli w Radzie
Rodzicow czynnie uczestnicza w zyciu spotecznosci szkolnej. Rodzice i uczniowie znajg zasady obowigzujace
w szkole, ktore prezentowane sg w formie plakatow na $cianach korytarzy szkolnych (Wykres 1j). Uczniowie

rozmawiajg o sposobach uczenia sie w szkole (Wykres 2j).
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Zasadach postepowania obowiazujgcych Pormysl o swojej szkole, Czy rozmawiasz o

. | 52 Y
W szkole? AMS Sposobie, wjaki sie uczysz w szkole?
AMS
Liczebnose: 115 Liczebnose: 115
(1) zdecydow anie (1) zdecydow anie
1001 ok 1007 tak
B (2] racze tak 1 B (2] racze tak
0T 8071
(3] raczej nie (3] raczej nie

§ | (4) zdecydow anie § | (4) zdecydow anie
= EOT rii e = 807 rie
o 33 o
&z B (5) nie mam wiedzy z 1425 47 ® (5) nie mam wiedzy
8 40,9 na ten ternat =1 : na ten termnat
L8 40 4 4p]
o o

20 1 20 1

3.5 1 6.1
i =2 17 o9 : [ 17 17
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j

W wymaganiu "Szkota Iub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj
uczniow" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, a w razie

potrzeby modyfikowana we wspotpracy z uczniami i rodzicami.

Uczniowie i rodzice uczestnicza w podejmowaniu decyzji. Sq zachecani do wyrazania swoich opinii.
Ankieta dyrektora, wywiady z nauczycielami i rodzicami wskazuja, ze rodzice wspdtuczestnicza w podejmowaniu
decyzji dotyczacych szkoty, sg to: wybdr ubezpieczenia uczniéw od nieszczedliwych wypadkdéw, nagrody
ksigzkowe dla najlepszych ucznidw, stypendia Rady Rodzicéw dla ucznidw klas VI, godziny pracy swietlicy,
zdrowa zywnos$¢ w sklepiku, taweczki na boisku, nauki w szkole jezyka angielskiego, organizacja kiermaszu
uzywanych podrecznikéw, dodatkowe szafki dla dzieci w $wietlicy, wycieczki, sktadki klasowe, ustalenie dni
wolnych od zajec, roztozenie zebran z rodzicami na dwa dni, dodatkowe dyzury nauczycieli na boisku szkolnym,
wybor koncertéw muzycznych, wyjazd na basen dzieci niepetnosprawnych intelektualnie, wybdr podrecznikéw
i materiatéw c¢wiczeniowych dla klas I, II, IV, decyzje finansowe (dot. baliki, dyskoteki, zakonczenie klas VI,
dofinansowanie do wycieczek) oddawanie wszystkich prac pisemnych do wgladu przez rodzicow a takze
opiniowanie pracy nauczycieli w zwigzku z awansem zawodowym.

Szkota, wychodzac naprzeciw zidentyfikowanym potrzebom $rodowiska lokalnego, podjeta wspdinie z rodzicami
decyzje dotyczace: zatrudnienia "stopka"- osoby przeprowadzajacej dzieci na pasach przy szkole, zakupienia
stojakdédw na rowery na boisku czy otwarcie szkolnego placu zabaw w godzinach popotudniowych i w weekendy

dla dzieci mieszkajacych na osiedlu.
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Szkota stara sie wigczaé rodzicow w podejmowanie decyzji w kwestiach wychowawczych i uczenia sie dzieci
poprzez szukanie wspodlnych rozwigzan waznych dla klasy Iub szkoty. W wywiadzie dyrektor powiedziat,
ze koncepcja pracy szkoty opracowywana jest metodq warsztatowa przez rade pedagogiczng i ucznidw,
ale réwniez na zebraniach z rodzicami, na ktérych zbierano informacje dotyczace mocnych i stabych stron
funkcjonowania szkoty w réznych obszarach. Materiaty tak zebrane zostajg potem wykorzystane do modyfikacji
koncepcji pracy szkoty. Na zebraniach organizacyjnych rodzice mogq zgtaszac¢ propozycje wprowadzenia zmian.
Zachecani sg do tego na stronie internetowej szkoty.

Wywiad z dyrektorem wskazuje rowniez na model wspoétpracy z dzie¢mi w przygotowaniu koncepcji pracy
szkoty. We wrzesniu uczniowie zapoznajg sie z koncepcja i zawartym w niej modelem absolwenta. Na zajeciach
z wychowawca w formie warsztatow uczestniczg w zbieraniu informacji, sg zachecani do wyrazania opinii na jej
temat i opracowujg swoje modyfikacje. W szkole zorganizowano system zbierajacy opinie ucznidw, tzw.
skrzynki propozycji, wiszace na korytarzach szkolnych do ktérych uczniowie wrzucajq kartki z pomystami.
Decyzje w sprawie uczenia sie uczniow i kwestii wychowawczych ustala sie w oparciu o szeroki zbiér danych.
Wedtug dyrektora bierze sie pod uwage: plan pracy szkoty, zalecenia z nadzoru pedagogicznego, wnioski
z analizy egzamindw wewnetrznych izewnetrznych, spotkania zespotéw przedmiotowych i oddziatowych
a ponadto wnioski ptynace =z samorzadu uczniowskiego, z zebran zrodzicami, z zaje¢ z wychowawca.
Do najczesciej stosowanych metod pozyskiwania danych nalezg: warsztaty, ankiety, konsultacje i opinie.
Wedtug informacji uzyskanych w wywiadzie z nauczycielami uczniowie uczestniczg w podejmowaniu decyzji
dotyczacych szkoty, edukacji i wychowania. Wybierajg akcje charytatywne w ktdére chca sie wiaczy¢ oraz zajecia
dodatkowe a na boisku szkolnym podczas 15 minutowej przerwy tanczg Belgijke.

Uczniowie wybierajg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
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Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Procesy edukacyjne w szkole sa planowane adekwatnie do potrzeb uczniow. Szkola dba o to, by
uczniowie mogli sie rozwija¢ oraz pokonywacé trudnosci w nauce. Powszechne jest formutowanie
przez nauczycieli celow lekcji i formutowanie oczekiwan wobec uczniéw. W szkole ocenia sie
uczniow zgodnie z przyjetymi zasadami. W opinii przedstawicieli calej spolecznosci szkolnej, tj.
uczniéw, rodzicéw i pracownikow niepedagogicznych w szkole panuje mita, przyjazna atmosfera,
ktora sprzyja uczeniu sie.

Szkota speilnia wymaganie.

Ponadto nauczyciele ksztaltuja umiejetnosci przydatne w procesie uczenia, np. aktywny udzial
uczniéw, powigzania wiedzy z réznych dziedzin. Uczniowie ucza sie, jak wykorzysta¢ wiedze
w praktyce. Nauczyciele stwarzaja uczniom mozliwos¢ uczenia sie od siebie na lekcjach poprzez
stosowanie metody pracy w parach Ilub grupach irozmowy 2z uczniami natematy zwigzane
z przebiegiem itematem lekcji. Szkota stosuje wiele rozwiazan, ktore odpowiadaja
na zdiaghozowane potrzeby rozwojowe uczniow iwykraczaja poza zalecane warunki i sposoby
realizacji podstawy programowej. Nauczyciele wspétpracuja ze soba przy ich wdrazaniu. W szkole
podejmowane sa skuteczne dziatania, ktére powoduja, Zze uczniowie czujq sie odpowiedzialni za

wiasny rozwoj.

Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i

oddziatu.

Procesy edukacyjne w szkole sa planowane adekwatnie do potrzeb uczniow. Szkota dba o to, by
uczniowie mogli sie rozwija¢ oraz pokonywac trudnosci.

Uczniowie klas I-III w wywiadzie wypowiedzieli sie, ze:

e lubig szkote, bo moga w niej robic¢ to, co ich interesuje;

e lekcje, ktore odbywajg sie w szkole, sg ciekawe, bo uczniowie biorg udziat w przedstawieniach, organizujg
wystawy wilasnych prac, pracujg w grupach lub parach, mogg porozmawia¢ z nauczycielem;

e poza szkotg majq zajecia w muzeum, wychodzg do kina;

e mogq liczy¢ na pomoc nauczyciela w pokonywaniu trudnosci w nauce;

e rozwigzujg trudne problemy réznymi sposobami lub pomocg w przyswojeniu trudnego zagadnienia stuzy
nauczyciel.

Obserwowane zajecia pozwalaja stwierdzi¢, Ze uczniowie sg zaciekawieni tematyka lekcji i chetnie w nich
uczestniczg. Po obserwacjach uczniowie powiedzieli, ze:

e na lekgji lubig cisze, ktéra pomaga im sie skupic;

e pracujg w mitej i przyjaznej atmosferze;

e nie zawsze pracujg w grupach, ale lubig mie¢ wptyw na mozliwo$¢ wyboru grupy;

Szkota Podstawowa Nr 3 15/100

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
HARODOWA STRATEGIA SPOINCSCI .‘\:."'LH(JE ][ :'1.",' |:.-1 . Ebuxa X " E JAGIELLOMSEKI FUNDUSZ SPOLECZNY



¢ lubig wykonywac ¢wiczenia praktyczne;

e ich zainteresowanie lekcjg wzrasta, gdy omawiajq ciekawe zagadnienie.

Dziatania nauczycieli, aby ich uczniowie skutecznie pokonywali trudnosci w nauce oraz rozwijali swoje
zainteresowania i zdolnoéci, sa powszechne. Swiadczg o tym odpowiedzi ucznidéw z ankiety "Moja szkota" i "M&j
dzien". Zdecydowana wiekszos¢ ucznidéw uwaza, ze nauczyciele:

e zrozumiale ttumacza nawet trudne zagadnienia (Wykres 4j);

e upewniajq sie, ze uczniowie zrozumieli zagadnienia (Wykres 2j);

e potrafig zainteresowac tematem lekcji (Wykres 3j).

W zwigzku z tym wiekszos$¢ ucznidw

e ma ochote sie uczy¢ (Wykres 5j);

e lubi sie uczy¢ (Wykres 1j).

Niewielka liczba ucznidow (3 na 102) uwaza, ze zaden nauczyciel nie zainteresowat ich tematem lekcji, nie

ttumaczyt zrozumiale zagadnien, w zwigzku z tym nie majg ochoty i nie lubig sie uczy¢ (2 na 115).

Do jakie] czesci Twoich lekoii w szkole pasuja,
ponizsze zdania? )
Lubie sie uczyé na lekcjach, AMD

Liczebnosd: 102
(1) do wszysthkich

Pormysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czescl nauczydeli pasujg poniisze zdania:
Mauczyciel upewnia sig, czy

zrozumiglismy to, o czym byla mowa na

lekcy

AMS
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(1) do wszysthkich

1001 1001
B (2) do wiskszosci B (2) do wiskszosci
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Pornysl teraz o swoich nauczydelach. Do jakie] Pornysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]

czgsci nauczydeli pasuja poniisze zdania: czesci nauczydeli pasujg ponizsze zdania:
Mauczycel potrafi zainteresowac mnie Mauczyael zrozumiale ttumaczy
tematern lekggi. zagadnienia.
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sposob, Ze mam ochote sig uczyd,
AMS
Liczebnose: 115
100+ (1) do wszystkich
B (2] do wigkszosci
801 (2) do polowy
— B (4) do ronig niz
+ \
£ et potowy
]
T B (5) do zadnego
é- 37.4
4ot .
a 32.9
20,9
201
6.1
7
0 T
Sugeste
Wykres 5j
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania.

W szkole powszechne jest formulowanie przez nauczycieli celéw lekcji i formutowanie oczekiwan
wobec uczniow.

Uczniowie w ankiecie zadeklarowali, ze:

e nauczyciele przedstawiajg im cele lekcji (Wykres 4j);

e proszg ucznidéw o sformutowanie celéw (Wykres 3j);

e uczniowie wiedzg, czego maja sie nauczy¢ (Wykres 2j);

e uczniowie znaja formutowane wobec nich oczekiwania (Wykres 1j).

Podczas wszystkich obserwowanych zaje¢ zauwazono, ze wszyscy nauczyciele przedstawiajg uczniom cele lekcji
w sposob dla nich zrozumiaty. Zadajac pytania, upewniajg sie, ze uczniowie wiedzg, czego majg sie nauczyc.
Uczniowie sg przekonywani, ze to, czego sie nauczg, przyda im sie w zyciu codziennym. Sami podajq przyktady
zastosowania wiedzy w praktyce. Wykonujg na lekcjach ¢wiczenia praktyczne, dzieki czemu poznajg
przydatnos¢ wiedzy szkolnej w sytuacjach zycia codziennego. Rzadziej nauczyciele dajg szanse swoim uczniom
na samodzielne sformutowanie celdw. Nauczyciele formutujg wobec ucznidow oczekiwania, dzieki ktéorym wsréd

uczniow i uczennic powszechnie znana jest celowos¢ uczenia sie.

Do jakie] czesci Twoich lelogi w szlkole pasuja Ma ilu Twoich lekcjach dzisiaj miaty migjsce opisane
ponizsze zdania? o . poniZe] sytuacge?
Wiern dlaczego czegos sig ucze na tej Wiedziatern/am, czego mam sig nauczyc,
lelcyi, aMD AMD
Liczebnoseé: 102 Liczebnoss: 102
(1) do wszystkich (1) na wszystkich
007 lekgi 1001 lekg ach
2} do wisk =i
- Iélfg_ii o wishEEasE B (2) na wigkszosci
80T B0 lekgi
(3) do potowy
— lekai —_ (2] na polowi
potowis
£ ol £ ol lekeqii
‘A m (4) do rrnigj niz ‘A
T potowy lebgi T
2 a4 2 14835 B (4] na rmnigj niz
2 a0 a6 [ ] (5} de Zadrych 2 a0 38,6 potowie lekgi
p= lekgi p=
&} o
B (5) na zadnych
lekg ach
201 204
14 10,9
2z 34
o ; e — 0 — S—
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
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Pormy sl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie] ) ) )

czgscl nauczydeli pasuja ponizsze zdania: Mauczyciel przedstawia uczniom cele
Mauczycel prosi uczniow, by lekcy AMS

sformutowali cele lekoii AMS

Liczebnose: 115 Liczebnose: 115
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
B (2) do wigkszosci ] B (2) do wigkszosci
0T 8071
(3) do potowy (3) do potowy
2 ® (4) do rrniej niz £ |eos = (4) do rrnigj iz
= g0t pohawy ~ &0 potowy
o o
-E 46,1 ® (5) do Zadnego -E ® (5) do zadnego
o o
L ant L 40;
o 32,2 o
27.8
20 1 20 1
13
7 1 7.8
o L N 5 26 03
Sug;ﬁtie Sug;ﬁtie
Wykres 3j Wykres 4j

Obszar badania: Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg

uczniom uczyc¢ sie i planowac indywidualny rozwdéj.

W szkole powszechne jest ocenianie uczniéw zgodnie z przyjetymi zasadami. Informacja zwrotna
sprzyja uczniom i ich rodzicom we wspieraniu rozwoju dzieci.

Uczniowie, udzielajac odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie, zadeklarowali, ze w zdecydowanej wiekszosci:
e nauczyciele przestrzegajq ustalonych zasad oceniania (Wykres 3j);

¢ zasady oceniania sg zrozumiate dla uczniéow (Wykres 1j);

e nauczyciele udzielajg uczniom informacji zwrotnej o tym, co bedzie podlegato ocenie (Wykres 2j).

W opinii wiekszosci ucznidow nauczyciele udzielajg im informacji zwrotnej o tym, co robig dobrze (Wykres 6j)
oraz rozmawiajg z nimi o tym, jak pokonac trudnosci w nauce (Wykres 5j). Uczniowie napisali, ze nauczyciele
pomagajg im w odkrywaniu talentow oraz mocnych stron (Wykres 7j), jednoczesnie rzadziej rozmawiajg
Z uczniami o ich postepach w nauce (Wykres 4j). Dzieki wsparciu nauczycieli uczniowie:

e chca sie uczy¢;

e myslg o poprawieniu swoich wynikdw w nauce;

e wiedzg, co majg poprawi¢ (Wykres 1w).

Obserwowane lekcje potwierdzity, ze nauczyciele informujg ucznidéw o efektach ich pracy, zawsze udzielajg
uczniom informacji o dobrze wykonanym zadaniu oraz wskazujg niepoprawne wykonanie dziatan z informacjq
o sposobie poprawienia btedu. Uczniowie nie bali sie zadawaé pytania, prosi¢ o doktadniejsze wyjasnienie
zagadnienia, nie bali sie popetnia¢ btedy. Uczniowie podsumowywali to, czego nauczyli sie na lekcjach. Na
wszystkich obserwowanych zajeciach nauczyciele chwalili swoich wychowankdéw i mowili, ze wszystkiego bedg
mogli sie nauczy¢, jesli beda chcieli sie uczy¢. Rodzice uwazaja, ze dobrymi ocenami nauczyciele zachecajq ich

dzieci do uczenia sie (Wykres 8j). Jednoczesnie 1/3 rodzicdw uwaza, ze nie mieli potrzeby szukania pomocy
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u nauczycieli dla wsparcia ich dzieci (Wykres 9j).

Do jakie] czesci Twoich lekogi w szkole pasuja,
ponizsze zdania? ) )
Jestermn oceniany wedlug jasnych dla mnie
zasad. AMD

Liczebnosd: 102
(1) do wszysthkich

Mauczydele informuja mnie, co beda
braé pod uwageknﬂeqlaja_c zadanie,
ktare mamy wykonac, AMD

Liczebnose: 102

(1) zawsze

JAGIELLOMNSEI

1001 1001
B (2) do wiskszosci B (2) w wigkszosc
przypadkaw
B0 ¢ B0 ¢ (3w oo
w polowie
| 89.2 (3) do polowy przypadkdw
£ N # . .
— 504 B (4] do rmnigj niz — B0+ B (4] w mnig szosc
7] piotowy 7] przypadkaw
5 o | 49.5
z B (5) do zadrych z B (5] nigdy
o ] o ] 38.6
= 40 = 490
&} &}
20,8
20 1 20 1
7.9
o9
|_| 3 2
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Ma ilu Twoich lekcjach dzisia) miaty miejsce opisane Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
ponize] sytuage? o czesci nauczydeli pasuja poniisze zdania?
Moi nauczydele przestrzegali dzisiaj Mauczycel rozmawia ze mna o postepach
ustalonych zasad oceniania. AMD W nauce, AMS
Liczebnosc: 102 Liczebnosc: 115
(1) na wszystkich (1) do wszystkich
1001 25iaciach 1007
B (2) do wigkszosci
B (2] na wigkszosci
a0+ zajec 201 (2) do polowy
73,3
o 2) na polowie o B (4) do rrnigj niz
# ( ) reF # potowy
= &0 Za|c — g0+
= =
T o T B (5) do Zadnego
E - (;) na rnigj niz E
potowie za et
-Dg' 401 _Dg. 40+
29.6
® (5) na Zadnych {287 24,3
20,8 zajeciach !
20 1 20 1
11.3
3 6,1
2 1
o ] . o s -
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Mauczydel rozmawia ze mna, jak mam
radzic sobie z trudnosdami w nauce,
AMS

Liczebnoseé: 115
(1) do wszystkich

Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja poniisze zdania?
Mauczyciel dostrzega to, co robig

dobrze. AMS

Liczebnoseé: 115
(1) do wszystkich

1001 10071
B (2) do wigkszosci B (2) do wigkszosci
201 (3) do potowy 201 (3) do potowy
— B (4) do ronigg niz — B (4) do ronigg niz
# ) # .
£ 6o} potow y £ 6o} potowy
[ Pl
E B (5] do Zadnego E la7.8 B (5] do zadnego
g &
£ app TE.5 m (&) nie marm S 40 43,1
o 30, 4 trudnosc w nauce o
20 1 20 1
12.2 9.6 9.6
[P R
a a —| I 4]
SUgEtIE Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja, oniisze zdania? %E|E€a%1kdnz?eucfuycéeélag%znjlgjgh
Mauczydel pomaga mi odkiywad moje uczenia sig? AR
mocne strony, AMS
Liczebnosd: 115 Liczebnosc: 476
(1) do wszystkich (1) zdecydow anie
1007 1007 s
- . .
(2} do wigkszosci w (2) raczsj tak
8071 (2) do polowy 801 o
(2] raczej nie
- ® (4) do rnigj niz -
£ p(d:-lw:: e e £ m (4) zdecydow anie
= &0t o osoT 55.5 nie
[ [
E B (5) do zadnego E
z 42,6 z
o =] 40,1
L a0t L a0
[#] 33 [#]
201 20 1
13.9
7 3.5 4.4
0 ; I e o o
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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Informacia uzyskana od nauczydela
pomoglta mi wspierac moje dziedco, AR

Liczebnosd: 476

(1) tak,

1001 dostaw atern am takie
informag e od
razrych
riauc zycisli

g0T B (2] tak, zdarzyto

sig, Ze jeden z
—_ nauczycieli dat rmi
E . tak g informage
T (2] nie byto
E takig sytuadgi
z
o 40,7
L 40;
o 31. 4
27.8
20 1
4]
Sugestie
Wykres 9j

Jak sig zazwyrczaj czujesz, kiedy jestes oceniana/y? Wybierz opisy, ktdre najlepigj

pasuja, do Ciebie, AMS

Liczebnosd: 115
Odpowiedzi (%)

0 2o 40 &0 80 100

mam ochote sig uczye |

| [——

postanawiam, e sig|
poprawie

ST

nie chee mi sie uczyc dale) |

nie wiem, co dalej robié 4

WIEM, 0 Marm poprawic 1

I
I
s S
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Obszar badania: Nauczyciele motywuja ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w

trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie.

W opinii przedstawicieli catej spotecznosci szkolnej, tj. ucznidow, rodzicéw i pracownikéow
niepedagogicznych w szkole panuje mita, przyjazna atmosfera, ktéra sprzyja uczeniu sie.

Rodzice w ankiecie wypowiedzieli, ze nauczyciele:

e szanujg ich dzieci;

o traktujg wszystkich rownie dobrze;

e dbajg o dobre relacje miedzy uczniami;
o chwalg ucznidéw czesciej niz krytykuja;

e wierza w ich mozliwosci.

Na wszystkich obserwowanych zajeciach zauwazono, ze na lekcjach

e panuje atmosfera zyczliwosci, otwartosci, przyjazni i skupienia, ktére utatwia uczenie sie;

¢ nauczyciele skutecznie motywujgq wszystkich ucznidw do aktywnosci, dzieki czemu dzieci chetnie
zabierajg gtos, nie bojg sie popetniac btedow;

e uczniowie znajg zasady pracy w grupie, przestrzegajg ustalonego w szkole Kodeksu ciszy , dzieki

czemu w klasie na lekcjach panuje atmosfera skupienia i zaangazowania.

Nie wszyscy nauczyciele i nie na wszystkich zajeciach stwarzajg sytuacje, ktére umozliwiajg uczniom mozliwosé
podejmowania indywidualnych decyzji dotyczacych uczenia sie. Jednoczesnie zauwazono, ze inicjatywy uczniow
dotyczace wyboru metod iform pracy sa przez nauczycieli przyjmowane z zyczliwoscig i wykorzystywane
podczas zajec. Uczniowie majq $wiadomos¢ procesu uczenia sie i wiedzg, co pomaga im sie uczy¢é. W wywiadzie

po obserwacji powiedzieli, ze w nauce pomaga im

e nauczyciel i jego przyktad;

o pochwaty i dobre oceny;

e poznanie celu lekcji;

e roznorodne zadania i mozliwos¢ ich wyboru;

¢ pomoce naukowe;

e rézne metody iformy pracy, np. pokaz nauczyciela, wykonywanie przez ucznidw c¢wiczen

praktycznych, a takze praca w grupach oraz mozliwos¢ pracy indywidualnej.

W wypowiedziach ankietowych uczniowie napisali, ze

e nie sg wysmiewani przez nauczycieli (Wykres 6j);
e nauczyciele udzielajg uczniom wskazéwki, ktére pomagaja w nauce (Wykres 2j);

e upewniajg sie, ze uczniowie dobrze zrozumieli omawiane zagadnienie (Wykres 3j).

Mniej niz potowa ucznidow (42 na 102) wskazata, ze nie ma potrzeby rozmawiaé z nauczycielami (Wykres 1j),

a tylko potowa uwaza, ze uczniowie pomagajg sobie wzajemnie w nauce (Wykres 5j). Okoto potowa ucznidéw (61
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na 115) uwaza, ze jest wySmiewana przez innych, a 54 na 117 uczniéw uwaza, ze ich rowiesnicy zachowujg sie

wobec nich nienagannie (Wykres 4j).

Do jakiej u:z@s'ci Twoich nauczycieli pasuja dzisia)
poniZsze uplsdy

Mauczyciele dzisiaj wystuchali mnie,

gdy miatam/em potrzebg z nimi

porozmawiac,

Do Jakie] czgsci Twoich nauczycieli pasuja dzisiaj
poniisze opisy?

Dostatam/em dzisiaj od nauczycela

wslkazdwke, ktéra pormogla mi sig

AMD uczyc, AMD
Liczebnose: 102 Liczebnose: 102
100+ (1) do wszystkich 100+ (1) do wszystkich
- . .
B (2) do wigkszosci (2) do wigkszosei
201 201 (3) do potowy
g (2] do polowy g | | (j) do ronigi niz
< eof < eof petawy
] PP 7]
E | p(j)nﬂg rrnigj niz E B (5] do Zadnego
E- 42,6 E- -
ELES 401 .
-[U:u W (5) do zadnego -DU
126, 7 ]
B (&) nie miatem 21.8 19.8
201 takisj potrzeby 20 .
14,9 119 14,9
o — o : B
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Pomysl teraz o swoich nauczydelach, Do jakie]
czesci nauczydeli pasuja ponisze zdania! ) o o
Mauczycel upewnia sig, czy Mizlktérzy uczniowie w moje] szkole sq,
lzrﬁzurnlellsrn\,r to, o czym byla mowa na wysmiewan przez innych ucznidgw, AMS
elecii
AMS
Liczebnose: 115 Liczebnose: 115
100+ (1) do wszystkich 100~ t(at] zdecydow anie
- . ..
(2} do wigkszosci w (2) raczsj tak
80T 80T
(2) do polowie (2] raczej nie
§ m (4) do ronig niz § m (4) zdecydow anie
= elT potowie = &0t nie
[ [
T 487 ki
E 274 B (5] do Zadnego E
40 . 4ot
a a 313 338
21.7
201 20 1
13
[ s o [ |
0 _ 0 !
Sugshe Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
Szkota Podstawowa Nr 3 24/100
MINISTERSTWO ity UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI EDUKACITI UMNIWERSYTET o EUROPEISKI
HARDGOWA STRATEGIS SPOINCSC !‘\:.“I.l:'l\.(.]!:l[:'.l.l'rl I:J JAGIELLOMSEKI AMMENISE SPOLBCENY.

—

W KRAKOWIE



Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkole pasuia,

poniisze zdania? ] Mieltdrzy uczniowie w mojej szkole 54

Uczniowie pomagaja sobie w nauce, wysmiewani przez nauczycieli, AMS

AMS

Liczebnose: 115 Liczebnose: 115

100+ (1) do wszystkich 100+ (1) zdecydow anie
tak
® (2) do wigkszosci 1 B (2] racze tak
B0t B0t 78,3 o
(3) do potowy (3] raczej nie
§ § m (4) zdecydow anie
= &0t PP = &0t i
i m (4) do ronigj niz & nie
u polowy u
g : &
2 40! 39,1 B (5) do 2adrych 2 40!
o o
| 225 24,3
20 1 2071
12,2
8.7 ] 7
4|3 2 E
i . - == I
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j

Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie.

Nauczyciele powszechnie ksztattuja u uczniow umiejetnosci przydatne w procesie uczenia.

Uczniowie podczas nauki w szkole nabywaja umiejetnoéci wykorzystywane w procesie uczenia sie
i samodzielnego dochodzenia do wiedzy. W ankietach napisali, ze nauczyciele udzielaja wskazdwek
dotyczacych:

e robienia przydatnych w nauce notatek (Wykres 4j);

e poszukiwania informacji (Wykres 5j);

e sposobdw uczenia sie (Wykres 6j);

e wykorzystywania swoich mocnych stron w procesie uczenia sie (Wykres 7j);

e zapamietywania nowych informacji (Wykres 3j);

e powtarzania i utrwalania waznych tresci (Wykres 2j);

e zastanowienia sie nad tym, czego sie nauczyli (Wykres 1j).

Uczniowie klas I-III podczas wywiadu powiedzieli, ze zawsze z nauczycielem rozmawiajg o tym, czego sie
nauczyli, czesto powtarzajg wiadomosci i ¢wiczg umiejetnosci w celu utrwalenia ich i zapamietania. Lekcje,
ktére odbywajq sie poza terenem szkoty, sg doskonatym sposobem na powtdrzenie i wykorzystanie wiedzy
w sytuacjach dnia codziennego. Na wszystkich obserwowanych lekcjach uczniowie mieli mozliwosc
podsumowania tego, czego sie nauczyli. Robili to kilka razy podczas zaje¢ w celu osiggniecia trwatego efektu.
Nie wszyscy nauczyciele stworzyli uczniom takie sytuacje, w ktérych mogliby rozwigzywaé problemy badawcze
(2 na6). Na lekcjach powszechnie nauczyciele ksztattowali u ucznidw umiejetnos¢ uczenia sie poprzez
stosowanie réznych metod iform pracy, wykorzystywanie réznorodnych aktywnosci ucznidow podczas

wykonywania ¢wiczen praktycznych.
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Ma ilu Twoich lekcjach dzisiai miaty miejsce opisane

poniZe) sytuage?
Mayczycel porndgl mi dzisiaj
zastanowic sig, czego sig
nauczylerm/am. AMD

Liczebnosd: 102

(1) na wszystkich

Do jakie] czesci nauczydeli pasuja poniisze
zdania? ) o
Mauczyacel daje nam wskazdwlki jak:

powtdrzyc waine tresci lelcgi, AMS

Liczebnoseé: 115
(1) do wszystkich

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI

NARODOWE)
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JAGIELLOMNSEI
W KRAKOWIE

iooT 1001 nauc zycieli
- . ..
(2) na wigkszos ® (2) do wigkszosci
207 3 ohowi BO T
(3] na polowie (3) do polowy
— B (4) na mnig niz — L
£ ; £ m (4) do rrnigj niz
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W wymaganiu "Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych

dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie.

Nauczyciele, przy organizowaniu procesow edukacyjnych, podejmuja dziatania, ktérych celem jest
umozliwienie powiazania réznych dziedzin wiedzy. Uczniowie ucza sie, jak wykorzysta¢ wiedze
w praktyce.

Nauczyciele podczas wszystkich obserwowanych zaje¢ rozmawiali z uczniami o zastosowaniu nowo nabytej
wiedzy w sytuacjach zycia codziennego, wykorzystaniu jej dla dobra swojego i innych. Na lekcjach byta mowa,
np. o koniecznosci udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu, jednoczes$nie podkreslano, ze najwazniejsze
jest bezpieczenstwo ratownika. Powszechnos$¢ obserwowanych dziatan potwierdzajg odpowiedzi ucznidow, ktore
uczniowie zapisali w ankiecie do nich skierowanej (Wykres 4j). Na wielu lekcjach, ale nie na wszystkich,
uczniowie mogli odwotac sie do wydarzen w Polsce i na swiecie oraz doswiadczen pozaszkolnych. Ponad potowa
ankietowanych ucznidow napisata, ze nauczyciele:

e nawigzujg do aktualnych wydarzen w Polsce i na $wiecie (Wykres 3j);

e odwotujg sie do doswiadczen pozaszkolnych ucznidw (Wykres 2j).

Znacznie ponad potowa ucznidw w ankiecie napisata, ze podczas omawianych zagadnien nauczyciele odwotujg
sie do wiedzy zinnych przedmiotow (Wykres 1j). To samo zaobserwowano na lekcjach, podczas ktérych
uczniowie uczyli sie pozyskiwaé wiedze z réznych zrodet, odwotywali sie do tego, czego sie nauczyli wczesniej
oraz wykorzystywali wiedze zinnych przedmiotéw. Wiecej mozliwosci dla odwotania sie do doswiadczen
pozaszkolnych uczniéw iwydarzen w kraju ina $wiecie dajg projekty miedzy przedmiotowe i wycieczki
edukacyjne. Sg one planowane i organizowane we wspotpracy nauczycieli roznych przedmiotéw i wynikajg albo
z kalendarza imprez szkolnych, albo z charytatywnych akcji lokalnych Ilub ogdlnopolskich. Nauczyciele
w wywiadzie wymienili, np. zajecia terenowe z zakresu ochrony $rodowiska nad Jeziorem Sredzkim, udziat
w akcji lokalnej Zielona Sroda, ktéra polegata na sadzeniu drzew, przygotowywanie i udziat w uroczystoéciach
z okazji $wigt narodowych, np. w Swiecie Niepodlegtoéci oraz aktywny udziat w akcjach charytatywnych Wielkiej
Orkiestrze Swiatecznej Pomocy lub lokalnej Radosne Swieta w Kazdym Domu - zbiérka produktéw

zywnosciowych dla ubogich mieszkancéw powiatu.
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposéb organizowania i przebieg procesu uczenia

sie.

Wiekszos¢ nauczycieli w taki sposob organizuje przebieg procesu uczenia sie, aby

uczniowie mogli w nim aktywnie uczestniczyé¢.

Uczniowie, odpowiadajac na pytania ankietowe, napisali, ze zdecydowana wiekszos$¢ nauczycieli:

e umozliwia im wptywanie na termin przeprowadzanych sprawdziandw i testow (Wykres 4j);

e zacheca do realizowania wtasnych pomystow podczas lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych (Wykres 1j);

uzgadnia z uczniami sposdéb pracy na lekcji, np. wybdér metod i form pracy (Wykres 2j).

Najmniejszy wptyw (okoto 75%) majg uczniowie na tres¢ zadan domowych (Wykres 3j). Ponad potowa ucznidow

uwaza, ze ma wpltyw na sposob pracy na lekcji i atmosfere panujacg w klasie podczas jej trwania. Okoto 40%

ucznidw, tj. 44 na 102 napisato, ze miato wptyw na to, czego sie uczyto. Obserwowane lekcje pokazaty,

ze rzadko nauczyciele decydujg sie na to, by uczniowie wybierali temat lekcji lub zagadnienia, ktéorymi beda sie

zajmowac¢. Natomiast podczas wszystkich obserwacji zauwazono, ze uczniowie wybierali metody formy pracy,

mieli mozliwos¢ wyboru zadan, np. tatwiejsze, trudniejsze, wyrazali swoja opinie dotyczace sposobu pracy

na lekcji izadan wykonywanych podczas jej trwania. Byli informowani przez nauczycieli o celach lekcji

i sposobie ich realizacji. Nauczyciele w ankiecie napisali, ze kilka razy w potroczu dajg uczniom mozliwos¢

wyboru metod pracy, termindw sprawdziandw i testow, tematyki lekcji i sposobu oceniania.
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Nauczyciele stwarzaja uczniom mozliwos¢ uczenia sie od siebie na lekcjach poprzez stosowanie
metod pracy w parach Ilub grupach irozmowy z uczniami natematy zwigzane 2z przebiegiem
i tematem lekcji.

Nauczyciele, odpowiadajac na pytania ankietowe, zadeklarowali, ze dajg swoim uczniom mozliwos¢ uczenia sie
od siebie poprzez:

e organizowanie pracy w parach lub grupach;

e pomoc kolezenska;

e wspdlne wykonywanie projektéw;

e tworzenie zadan, krzyzéwek przez ucznidéw;

e prezentacje prac uczniéw oraz wytwordw prac grup;

e samoocene uczniowska;

e wzajemne sprawdzanie prac przez uczniow;

e obserwacje lub pokaz.

Udzielajac odpowiedzi na pytania zawarte w ankietach, uczniowie napisali, ze

e na wiecej niz potowie lekcji pracujg w parach lub grupach (Wykres 1j i 2j);

e rozmawiajg ze sobg na tematy zwigzane z lekcjg (Wykres 5j);

e wykonujg zadania przez siebie wymyslone (Wykres 3j);

e na mniej niz potowie lekcji wzajemnie oceniajgq swoje prace (Wykres 4j).

Obserwacje zaje¢ pozwalajq stwierdzi¢, ze nauczyciele stwarzajg uczniom takie sytuacje podczas trwania lekcji,
aby mogli uczy¢ sie od siebie. Nie jest to dziatanie powszechne. Rzadko uczniowie sprawdzali swoje prace, nie
pojawito sie to, ze dzieci rozwigzywaty zadania przez siebie wymyslone. Praca w grupach nie zawsze

przyczyniata sie do tego, ze uczniowie uczyli sie od siebie.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi

uczniow.

Szkotla stosuje wiele rozwiazan, ktére odpowiadaja na zdiagnozowane potrzeby rozwojowe uczniéow
i wykraczaja poza zalecane warunki isposoby realizacji podstawy programowej. Nauczyciele
wspotpracuja ze soba przy ich wdrazaniu.

W wywiadzie dyrektor szkoty i nauczyciele wskazali dziatania, ktoére wspodlnie realizujg, by przyczyni¢ sie
do rozwoju ucznidw. Szkota stara sie o certyfikat Szkoty Promujacej Zdrowie. W zwigzku z tym nauczyciele
podjeli szereg dziatan, by ten cel osiggnag, tj.

e we wspdipracy z Poradnig Pedagogiczno - Psychologiczng w Srodzie przeprowadzono wéréd uczniéw badania
przesiewowe stuchu;

e opracowano mape najcichszych i najgtosniejszych miejsc w szkole;

¢ na zajeciach Nie badz gtuchy na hatas uczniowie poznali wptyw hatasu na zdrowie cztowieka i sposoby jego
ograniczania;

e cata spotecznosc¢ szkolna ustalita zasady Szkolnego Kodeksu Ciszy;

e wprowadzono w szkole Szeptane dni, w trakcie ktorych uczniowie starajg sie zachowywac ciszej niz zwykle
(ich starania odnotowywane sg na kartach monitorowania);

e zorganizowano Szkolne Swieto Ciszy.

W szkole dziata Mate Laboratorium, czyli cykl zaje¢ dla uczniéw klas drugich, na ktérych dzieci poznajg wiedze
z fizyki i chemii. Kazdy uczen otrzymuje dyplom - karte cztonkowska Klubu Mtodego Naukowca. Uczniowie,
ogladajac doswiadczenia i dochodzac do rozwigzania problemu drogg stawiania hipotez, odkryli w sobie cechy
badaczy i sami wyszukiwali w literaturze doswiadczen, ktdére mogliby zaprezentowaé swoim kolegom. Innym
dziataniem nowatorskim szkoty sg warsztaty terenowe pod hastem Zycie w wodzie, ktére zorganizowano dzieki
wspotpracy z Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Fundacja Biblioteka Ekologiczna. Podczas
lekcji przyrody w terenie prowadzonych przez adiunkta Zaktadu Ochrony Wéd Wydziatu Biologii UAM uczniowie
mieli mozliwoé¢ zbadania wiaéciwosci wody pobranej z Jeziora Sredzkiego (temperatury, zapachu, barwy,
okreslenia jej przezroczystosci) oraz poznania wielkiej réznorodnosci gatunkowej flory i fauny, dla ktérych wody
tego jeziora sq ostojg. W szkole od 2013 roku odbywa sie konkurs artystyczny Mtode Talenty, ktérego celem
jest promowanie pasji i talentow artystycznych u ucznidw klas I-III. Dzieci prezentujg swoje umiejetnosci
w kategoriach gry nainstrumencie, $piewie, recytacji itancu. Udziat w konkursie daje mozliwosc
zaprezentowanie siebie przez wucznidow, ktédrzy nie odnosza spektakularnych osiggnie¢ sportowych
lub naukowych, a sg utalentowani w innych dziedzinach. W opinii dyrektora szkoty i nauczycieli nowatorskie
rozwigzania stosowane w szkole przyczyniajq sie do:

e rozwijania zainteresowan i talentow uczniéw;

e ksztattujq ich swiadomos$¢ zdrowotng, ekologiczng i spoteczng;

e uwrazliwiajg i integrujg spotecznos¢ szkolng;

¢ rozwijaja kompetencje kluczowe uczniow;

e uatrakcyjniajg proces edukacyjny;

e wptywajq na tworzenie klimatu wzajemnego uczenia sie.
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Obszar badania: Uczniowie czujq sie odpowiedzialni za wiasny rozwoéj.

W szkole podejmowane sa skuteczne dzialania, ktore powoduja, ze uczniowie czuja sie
odpowiedzialni za wtasny rozwoéj. Nauczyciele ucza uczniéw odpowiedzialnosci za wltasna nauke.
Wiekszos$¢ ucznidw w ankiecie napisata, ze uczy sie, poniewaz uwaza, ze nauka bedzie wazna w ich przysztosci.
Ponadto uczniowie uczg sie, bo:

® rozwijajq swoje zainteresowania;

e chca wiedzie¢ wiecej;

e lubig (Wykres 2w).

Nieliczni napisali, ze rodzice oczekujg takiego zaangazowania w proces uczenia, by przynosit on jak najlepsze
efekty. Uczniowie majg $wiadomos¢, ze ich osiggniecia w nauce zalezg gtdwnie od:

e ich zaangazowania w proces edukacyjny;

e zdolnosci;

e oraz czasu poswieconego na nauke.

Mniejsza grupa uczniéw wskazata na to, ze ich sukces edukacyjny zalezy takze od wsparcia rodzicow i trudnej

i odpowiedzialnej pracy nauczycieli (Wykres 1w).
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Moje osiganiecia w szlkole najbardzie] zaleza od: AMS
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Dlaczego sie uczysz? AMS
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przy realizacji podstawy programowej nauczyciele uwzgledniaja osiagniecia uczniéw
z poprzedniego etapu edukacyjnego. Uczniowie podczas obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
wykonuja roznorodne zadania, ktérych celem jest zrozumienie, wykorzystanie w praktyce,
zapamietanie i utrwalenie wiadomosci okreslonych w podstawie programowej. Nauczyciele
ksztaltuja u uczniow kompetencje kluczowe z uwzglednieniem zalecanych warunkow i sposobow
realizacji zapisanych w podstawie programowej. Wszyscy nauczyciele monitoruja nabywanie
wiadomosci i umiejetnosci przez uczniow, a wnioski z analizy wykorzystuja do modyfikacji pracy.
Szkota spetnia wymaganie.

Ponadto wnikliwa analiza nabywania przez uczniow wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej i skuteczne dziatania podejmowane przez nauczycieli przyczyniaja sie

do podniesienia efektow ksztalcenia.

Obszar badania: W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac

osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Przy realizacji podstawy programowej nauczyciele uwzgledniaja osiagniecia uczniow
z poprzedniego etapu edukacyjnego.

W szkole analizuje sie diagnoze przedszkolng, jesli nauczyciele nig dysponujg. Prowadzona jest obserwacja
wstepna ucznia klasy I, obserwacja pracy ucznia na zajeciach, przeprowadza sie wywiady z rodzicami. Wyniki
analizy sprawdzianu na zakonczenie pierwszego etapu edukacyjnego oraz kontakty z nauczycielami edukacji
wczesnoszkolnej przyczyniajg sie do podjecia dziatan adekwatnych do potrzeb ucznidw w drugim etapie ich
edukacji. W szkole podjeto nastepujace dziatania po analizie osiggnie¢ uczniow:

e wprowadzono lekcje jezyka angielskiego z native speakerem;

e opieka specjalistyczng objeto wszystkich ucznidw zdiagnozowanych przez nauczycieli wychowawcow,
psychologa, pedagoga szkolnego, logopede i pracownikéw poradni psychologiczno - pedagogicznej;

e wprowadzono dla ucznidéw klas VI dodatkowe lekcje matematyki oraz jezyka polskiego.

Celowos$¢ diagnoz potwierdzajg wyniki egzaminu zewnetrznego na poziomie powyzej Sredniej oraz osiggniecia
ucznidw w zawodach sportowych i konkursach tematycznych, np.

12 miejsce w Mistrzostwach Wielkopolski w sztafetowych biegach przetajowych;

e 2 miejsce w Rankingu Powiatéw wojewddztwa wielkopolskiego w biegach przetajowych;

e 8 miejsce w Mistrzostwach Wielopolski w ptywaniu druzynowym;

¢ 2 miejsce w finale wojewddzkim Czwartkéw Lekkoatletycznych w biegu na 60 m;

¢ 4 miejsce w konkursie o tytut Mistrza tamania Gtowy;

e uzyskanie tytutu laureata w wojewddzkim konkursie plastycznym Przyrodnicze Rymowanie - otaczajgcego

Swiata poznawanie — ptaki wielkopolskich parkéw krajobrazowych.
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Obszar badania: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej i wykorzystujg je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw.

Uczniowie podczas obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wykonuja réznorodne zadania, ktérych
celem jest zrozumienie, wykorzystanie w dziataniu, zapamietanie i utrwalenie wiadomosci
okreslonych w podstawie programowej. Na lekcjach zaobserwowano, ze nauczyciele tworzg sytuacje

utatwiajgce uczniom

e zapamietanie faktéw i definicji;

+ wykonywanie powtarzalnych procedur;

e wyjasnianie poje¢ wiasnymi stowami, poréwnywanie i wnioskowanie na bazie zapamietanych
informacji;

+ stosowanie wiedzy w sytuacjach typowych;

« analizowanie faktow, rozwigzywanie probleméw poznawczych, dokonywanie uogdlnien.

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji.

Nauczyciele ksztaltuja u uczniow kompetencje kluczowe z uwzglednieniem zalecanych
warunkoéw i sposobdow realizacji zapisanych w podstawie programowej.

Podczas obserwowanych zajec¢ nauczyciele ksztattowali nastepujace umiejetnosci:

o komunikowania sie w jezyku ojczystym w mowie i pismie;
e czytania i pisania;

e uczenia sie;

e pracy zespotowej;

« myslenia matematycznego;

o myslenia naukowego.

Nauczyciele w swojej ankiecie wskazali jeszcze inne kompetencje, ktore ksztattujg w pracy z uczniami. Sg to

np.:

e umiejetnos¢ rozumienia, wykorzystywania i przetwarzania tekstow;
o wyszukiwanie, selekcjonowanie i analizowanie informacji;

e umiejetnos¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi.

Ksztattowanie najwazniejszych kompetencji uczniowskich odbywa sie z uwzglednieniem zalecanych warunkow

i sposobdw realizacji podstawy programowej, a proces edukacyjny jest spéjny. Na zajeciach zaobserwowano
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e scalanie tresci ksztalcenia w korelacji edukacji polonistycznej, matematycznej

i artystycznej;

e nauke przez zabawe przy kacikach tematycznych i w czesci rekreacyjnej sali;

e uczenie poprzez obserwowanie, doswiadczanie, stawianie pytan i poszukiwanie odpowiedzi;

e wykorzystywanie zdobytej wiedzy w praktyce;
o ksztaltowanie postawy ciekawosci Swiata, tolerancji, otwartosci wobec innych kultur;
e rozwijanie kreatywnosci, rozbudzanie pasji poznawczej;

e ksztattowanie gotowosci do samodzielnego odbioru réznych tekstéw kultury;

e motywowanie do aktywnego poznawania rzeczywistosci, uczenia sie i komunikowania,

w tym takze do samoksztatcenia i samodzielnego docierania do informacji;

e uczenie umiejetnosci poprawnego mdoéwienia, stuchania, czytania, pisania, rozumowania,

odbioru tekstéw kultury w tym rozwijanie stownictwa z réznych kregéw tematycznych.

Poza tymi warunkami i sposobami realizacji podstawy programowej zaobserwowanymi na lekcji nauczycieli

w ankiecie zadeklarowali, ze wykorzystujq jeszcze

e mobilizowanie uczniéw do generowania wiasnych pomystéw, rozwigzan;

e przygotowanie uczniéow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym.

Obszar badania: W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Wszyscy nauczyciele monitoruja nabywanie wiadomosci i umiejetnosci przez uczniow, a wnioski

z analizy wykorzystuja do modyfikacji pracy.

W ankiecie nauczyciele napisali, a podczas zaje¢ pokazali, ze dla monitorowania osiggnie¢ uczniow
e stosujg ocenianie biezace i podsumowujace oraz elementy oceniania ksztattujacego;

e prowadzg indywidualng dokumentacje dla doktadniejszej diagnozy postepow;

e sprawdzajg sposdb wykonania zadania oraz wtasciwe zrozumienie omawianych zagadnien;

e analizujg prace uczniéw;

¢ obserwujg prace i zaangazowanie uczniéw na lekcji;

e rozmawiajq z rodzicami o osiggnieciach ich dzieci i ich trudnosciach edukacyjnych;

¢ wspotpracujag ze soba, pedagogiem i psychologiem szkolnym:;.

e Sledzg sukcesy ucznidw.

Whnioski z analizy osiagnie¢ ucznidéw nauczyciele wykorzystujg do poprawy efektywnosci swojej pracy poprzez:

e modyfikacje warsztatu pracy, zakresu wprowadzanego materiatu oraz kryteriéw oceniania;
e indywidualizacje nauczania;

¢ ¢wiczenie strategii rozwigzywania testéow i zadan egzaminacyjnych;

e modyfikacje metod i form pracy;

¢ zwiekszanie intensywnosci konsultacji z rodzicami uczniéw;

e rozwigzywanie wiekszej liczby zadan praktycznych, wykorzystanie przez uczniéw wiedzy w praktyce;
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¢ aktywizowanie uczniéw, motywowanie do wiekszego zaangazowania;
e powtarzanie zagadnien, ktore sprawiajg uczniom trudnosc.
Wdrazane wnioski z analiz sq adekwatne do potrzeb uczniéw, ktérzy réwniez osiggaja sukcesy artystyczne,

sportowe i naukowe.

W wymaganiu "Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie

programowej " w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektdw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych.

Wszyscy nauczyciele wnikliwie analizuja nabywanie przez uczniéow wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej i podejmuja skuteczne dziatania dla
podniesienia efektow ksztalcenia.

Szkota od kilku lat uzyskuje wyniki ze sprawdzianu na poziomie powyzej sSrednim i wysokim i stara sie utrzymac
dobry poziom ksztatcenia. Z analizy sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej przez nauczycieli wynika, ze nastgpit wzrost efektow ksztatcenia w obszarze korzystania
z informacji, wykorzystania wiedzy w praktyce oraz czytania irozumowania. Wyniki sprawdzianu w nowej

formule z roku 2015 sg przez pedagogow analizowane pod katem wymagan ogdlnych.
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Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Z obserwacji zaje¢ i wypowiedzi ankietowych uczniéw wynika, Ze sa oni zaangazowani podczas
lekcji, ale zauwazy¢ mozna zbyt matla skuteczno$¢ dziatan nauczycieli w aktywowanie uczniow
do podejmowania przez nich inicjatyw dotyczacych procesu edukacyjnego. Uczniowie wraz ze
swoimi reprezentantami w samorzadzie klasowym i szkolnym, realizuja istotne dla siebie pomysty
i przedsiewziecia sportowe, kulturalne, spoteczne i naukowe.

Wymaganie jest spetnione.

ponadto dzieki otwartosci nauczycieli na inicjatywy uczniow udaje sie im zrealizowaé¢ dziatania

na rzecz spotecznosci lokalnej.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania roznorodnych aktywnosci. Uczniowie s zaangazowani w zajecia prowadzone w

szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.

Z obserwacji zaje¢ i wypowiedzi ankietowych uczniow wynika, Zze sq oni zaangazowani podczas
lekcji, chociaz zauwazy¢ mozna zbyt mala skutecznos¢ dziatan nauczycieli w aktywowanie uczniow
do podejmowania przez nich inicjatywy dotyczacych metod i form pracy na lekcji i organizacji zajec.

Uczniowie zbyt rzadko biorg udziat w dyskusji (na okoto 33% lekcji - Wykres 2j) oraz niezbyt czesto zadajq
pytania (na okoto 38% lekcji - Wykres 1j). Podczas zajeé¢ zaobserwowac¢ mozna byto bardzo dobrg atmosfere
pracy i skupienia, ale nauczyciele rzadko stwarzali takie sytuacje, w ktérych uczniowie mogli przeja¢ inicjatywe
i zainspirowa¢ kolezanki i kolegéow do realizacji wtasnych pomystow. To, co pojawito sie na wszystkich
obserwowanych zajeciach, to zainteresowanie i zaangazowanie ucznidow. Uczniowie chetnie brali udziat w lekcji,
odpowiadali na pytania nauczyciela, pracowali w grupie, chetnie czytali i wykonywali ¢wiczenia praktyczne.
Odpowiadajac na pytania zawarte w ankiecie, napisali, ze

e notowali (Wykres 4j);

e stuchali (Wykres 5j);

e byli zaciekawieni tematem i omawianymi na lekcji zagadnieniami (Wykres 8j);

e byli zaangazowani w zajecia (Wykres 7j);

e pracowali w grupach lub parach (Wykres 9j);

e pomagali innym sie uczy¢ (Wykres 6j).

Z wypowiedzi ucznidéw wynika, ze nauczyciele potrafig zainteresowaé ich tematem lekcji i zaangazowac
w zajecia. Dzieci pracujg w grupie, ale nie majg swiadomosci, ze w ten sposdéb pomagajg kolezankom i kolegom

w nauce. Przewazajq na lekcjach aktywnosci, ktére nie wymagajq inicjatywy ucznidw, tj. notowanie i stuchanie.
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Do jakie] czesci Twoich lekogi w szkole pasuja,
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Obszar badania: Uczniowie wspédtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.

Uczniowie wraz ze swoimi reprezentantami w samorzadzie klasowym i szkolnym realizujq istotne
dla siebie pomysly i przedsiewziecia.

Zdecydowana wiekszos$¢ ucznidw uwaza, ze samorzad uczniowski robi wiele ciekawych i potrzebnych rzeczy
(Wykres 1j), np. w ogdlnoszkolnej ankiecie uczniowie zadecydowali, w ktore akcje charytatywne bedg sie
wigczac. Dzieci zaproponowali organizacje dyskotek szkolnych oraz rozgrywek sportowych. Wyszli z inicjatywa
tanczenia Belgijki na boisku szkolnym, podczas wyznaczonej w ciaggu dnia 15 minutowej przerwy, w ramach
dziatan przygotowujacych szkote na uzyskania certyfikatu Szkota Promujaca Zdrowie. Inng propozycjg uczniow
byto to, aby na stronie internetowej szkoty pojawiaty sie zadania itamigtéwki logiczne, ktére pomogag im
w przygotowaniu sie do konkursu matematycznego Glowotamacze. Dzieki staraniom ucznidow uczestnicy
laboratorium uzyskali karte Klubu Mtodego Naukowca. Dziatania samorzaddw klasowych i samorzadu szkolnego
spowodowaty, pigtkowe popotudnia sg wolne od zadawania lekcji pisemnych. Zdecydowana wiekszos$¢ uczniow
w ankiecie zadeklarowata, ze zaréwno samorzad uczniowski, jak i pozostali uczniowie:

e realizujg wtasne pomysty uczniowskie (Wykres 2j i 6j) oraz pomysty nauczycieli (Wykres 3j i 7j);

e zajmujg sie tym, co ich interesuje (Wykres 4j i 8j) isq to sprawy wazne dla spotecznosci uczniowskiej
(Wykres 4j i 9j).

Dla realizacji swoich zamierzen uczniowie pozyskujg sprzymierzencéw, ktorymi sg rodzice i nauczyciele. W ten
sposob udato sie w szkole zatrudni¢ osobe, ktdra zatrzymuje samochody na skrzyzowaniu przed szkotg,
umozliwiajac bezpieczne przejscie przez ulice uczniom. Na boisku szkolnym zamontowane zostaty tawki.
Uczniowie majg $wiadomosé, ze nie wszystkie ich pomysty mozna zrealizowa¢. Nie udato sie ustawic

na korytarzach szkolnych zamykanych szafek dla uczniéw. Jest to spowodowane zbyt waskimi korytarzami.
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Uczniowie zostawiajg niektére rzeczy w szafach w klasach.

Samorzad szkoly tworza wszyscy jej
uczniowie, Reprezentuia ich
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Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego: o
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My uczniowie w szkale: )
zajmujemy sig sprawami waznymi dla
nas. AMS
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Wykres 9j

W wymaganiu "Uczniowie sa aktywni" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujace dane $swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Uczniowie inicjujq i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wiasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Dzieki otwartosci nauczycieli na inicjatywy uczniéow udaje sie im zrealizowaé¢ dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej.

Mozna wymieni¢ wybdr takich akcji charytatywnych, ktére przyniosga korzysci potrzebujgcym uczniom
lub absolwentom szkoty, np. zorganizowanie koncertu charytatywnego dla kolezanki. Inng inicjatywa uczniéw

byto wystawianie przedstawien nie tylko dla rodzicow i dziadkow, ale takze senioréw Domu Pogodnej Jesieni.
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Waznym zadaniem szkoly jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,
a takze klimatu sprzyjajacego uczeniu sie. Relacje miedzy cztlonkami spotecznosci szkolnej oparte sa
na wzajemnym szacunku i zaufaniu wypracowanym wspolnie przez uczniéw i nauczycieli. Poznanie
zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci szkolnej i spoteczenstwa stanowi
wazny element rozwoju spolecznego i kulturalnego. Swiadomos$é tego, jak wazne jest
przestrzeganie wspolnie ustalonych regul, decyduje o przysztym sukcesie wychowankéw. Dziatania
wychowawcze sa systematycznie analizowane i na biezaco modyfikowane przy udziale uczniéw
i rodzicow. Dzialania szkoly zapewniaja bezpieczenAstwo uczniom.

Szkota speilnia wymaganie.

Ponadto w szkole analizuje sie dzialania wychowawcze i profilaktyczne, wykorzystuje sie wnioski
z prowadzonych analiz w celu dalszych modyfikacji na ktéry maja wplyw rowniez uczniowie

i rodzice.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb uczniéw i Srodowiska.

Dane zebrane w wywiadach i wyniku analizy danych zastanych spéjne sa ze szkolnym programem
wychowawczym i programem profilaktycznym i dostosowane do potrzeb uczniéw i specyfiki
Srodowiska.

Programy wychowawcze i profilaktyczne uwzgledniajg specyfike srodowiska, w ktérym funkcjonuje szkota.

Przyktadowe dziatania:

o Pola Nadziei - sadzenie, uprawa i sprzedaz Zonkili dla hospicjum;
« Zielona Sroda- sadzenie drzew w miescie;

* opieka nad zwierzetami w Schronisku dla zwierzat,

o zbieranie zabawek dla oddziatu dzieciecego;

e badanie poziomu glukozy, hatasu;

e zbieranie nakretek i makulatury na cele charytatywne;

e uroczystosci lokalne i patriotyczne.

Zdaniem rodzicow, ktdérych sugestie sg brane pod uwage, powyzsze programy sg dostosowane do potrzeb
ucznidw, ktérzy chetnie biorg w nich udziat. Dziatania sg adekwatne do specyfiki $rodowiska i do potrzeb

uczniow. W biezacym roku szkolnym rodzice zaproponowali dotaczenie nastepujacych tematéw:
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e problem uchodzcéw w aspekcie tolerancji;
e cyberprzemoc i uzaleznienia od internetu;

e zdrowa zywnos¢ i zdrowe zywienie.

Ponadto podjeto prébe odcigzania plecakdéw poprzez zostawianie w szafkach szkolnych. Na poczatku kazdego
roku szkolnego rada rodzicéw bierze udziat w tworzeniu programu wychowawczego i profilaktycznego. Rodzice
poprzez swoje dziatania i dziatania przedstawicieli Rady Rodzicow prowadza dyskusje, ktorych wnioski
przekazywane sg dyrektorowi. Wywiad z dyrektorem wskazuje nato, ze programy, wychowawczy
i profilaktyczny, uwzgledniajg potrzeby ucznidw i specyfike srodowiska, w ktérym funkcjonuje szkota. Do zrodet

zebranych danych naleza:

* wywiady z wychowawcami klas;

o obserwacje dzieci podczas przerw i lekcji;

e ankiety skierowane do ucznidéw, rodzicow, nauczycieli (np. dotyczaca bezpieczenstwa, oczekiwan);
e sprawozdania wychowawcéw, wnioski z zebran;

¢ informacje ptynace od rodzicow (Rada Rodzicéw);

e analiza zadan statutowych instytucji i organizacji dziatajacych w $rodowisku lokalnym;

e czytanie prasy lokalnej i stron internetowych urzeddw i instytucji.

Najwazniejsze dziatania realizujace zatozenia programoéw wychowawczego i profilaktycznego to:

e rozwijanie osobowosci ucznidw;

e motywowanie do uczenia sie;

e rozbudzanie pasji i zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych;

e zapobieganie niepowodzeniom szkolnym przez organizacje spotkan o charakterze terapeutycznym
z psychologiem czy pedagogiem;

e przygotowanie ucznia do aktywnego udziatu w spoteczenstwie.

Dziatania odpowiadajace na potrzeby srodowiska np.:

« organizacja: Dnia Babci i Dziadka, Swieta Rodziny, Festynu Rodzinnego;
e wystepy ucznidw dla mieszkarncow Domu Pogodnej Jesieni;

o aktywne dziatania Szkolnego Kota Caritas oraz Szkolnego Kota PCK;

« akcje charytatywne (np. Radosne $wieta w kazdym domu, WOSP);

o akcja Sprzatanie Swiata;

e porzadkowanie grobéw powstancow.
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Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne.

Uczniowie w szkole czuja sie bezpiecznie.

Uczniowie wiedzg, ze nauczyciele iinnych pracownicy szkoty stuzg im pomoca. Dziatania szkoty zapewniajq
bezpieczenstwo wszystkim uczniom w szkole i na zewnatrz, np. na przejsciu dla pieszych, w drodze do autobusu
dowozacego do szkoty, dzieci mitodsze odprowadzane sa rdwniez na stotdwke. Monitorowane sa wejscia
i wyjscia na teren szkoty, za ktére odpowiedzialni sg pracownicy niepedagogiczni. W szkole jest zeszyt wyjs¢,
do ktérego wpisujq sie nauczyciele, gdy zabierajg klase poza teren szkoty, organizowane sg prébne alarmy
przeciwpozarowe i ewakuacje. Codziennie sprawdzana jest sprawnos¢ sprzetu szkolnego oraz zamkniecia okien
i drzwi oraz sprawdza sie czy wszystkie dzieci opuscity szkote.

Wszystkie dziatania dotyczace bezpieczenstwa dzieci w szkole zauwazajg, doceniajgq i potwierdzajg, liczni
Partnerzy wsrdd nich Miejska Biblioteka Publiczna, Parafia pw. Sw. Jézefa oraz parafialny Caritas, Klub Rodzicow
Dzieci z Autyzmem Niebieski Zakatek, Zarzad Powiatowy Polskiego Czerwonego Krzyza, Os$rodek Pomocy
Spotecznej oraz Dom Pogodnej Jesieni, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Muzeum Ziemi éredzkiej
w Koszutach, Galeria Miejska, Kluby sportowe, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Komenda
Powiatowa Policji, Kuratorzy sadowi z Sadu Rejonowego, Prasa lokalna - ,Gazeta Sredzka”, Rada Miejska,
Sredzki O$rodek Kultury, Kino ,Baszta” oraz rodziny dzieci.

Ich wspdlne wnioski wynikaja z obserwacji, doswiadczenia, uczestnictwa w zyciu szkoty, zwilaszcza
z perspektywy czasu wielu lat. Policja nie odnotowuje dziatan niepozadanych w szkole. Dzieci sa grzeczne.
Wszelkie przypadki demoralizacji w rodzinach sa pod opiekg os$rodka MOPS, wspdlnie wspdtpracujacego
z kuratorem sgdowym, asystentem rodziny i pedagogiem szkolnym. Catej grupie zalezy na bezpieczenstwie
rodziny, spoteczenstwa i dobru dzieci. Do interesujacych dziatan proponowanych przez szkote nalezy tzw. Teatr
dydaktyczny - Moralitet, ktéry na zamowienie realizuje przedstawienia dotyczace réznych problemdw.

Organ prowadzacy zmierzajac do podniesienia bezpieczenstwa dzieci, na podstawie protokotu z przegladu
szkoty wskazuje remonty, ktére nalezy wykona¢ oraz dziata w kierunku przebudowy skrzyzowania, zwiekszenia
monitoringu ulicznego i zwiekszenia ilosci Sciezek rowerowych (wprowadzenie szkoty ruchu drogowego-nauka
na karte rowerowaq). Szkota przekazuje réwniez informacje o planowanych wycieczkach zagranicznych.
Przeprowadzona ankieta Moja Szkota, ws$rdd ucznidw klasy V, wskazata na powszechno$¢ poczucia
bezpieczenstwa wsrdd ucznidw tej szkoty podstawowej:

¢ ponad 83% ucznidéw nie padto ofiarg kradziezy (Wykres 1j);

¢ 93% nie byta zmuszana do zakupow czy oddawania swoich rzeczy (Wykres 2j);

e ponad 53% uczniéw nie jest obrazana, cho¢ ok. 30% jest przezywana i obrazana wiecej niz 2 razy w roku
(Wykres 3j);

e wobec 61 % ucznidw nikt nie zachowuje sie w sposdb nieprzyjemny ale w stosunku do 23% zdarzato sie to
czesciej niz kilka razy (wykres 4j);

e prawie 74% uczniow nie odczuwa wykluczenia z grupy ale 14% zdarzato sie to kilkakrotnie (Wykres 5j);

e ponad 90% nie zostata obrazona przez telefon czy internet, ale zdarzajq sie sporadyczne przypadki (Wykres
63);

* 62% ucznidéw twierdzi, ze nikt ich umysInie nie uderzyt ale 18% twierdzi, ze wiecej niz 2-3 razy (Wykres 7j);

e ok. 15% ucznidw twierdzaco odpowiada na pytanie o umysine zniszczenie rzeczy nalezacej do ucznia (Wykres
8j).

Powyzsze wyniki ankiet wskazujg obszar, ktéremu szkota powinna wnikliwie sie przyjrzec.
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspoétzycia w szkole lub placowce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Na zasady postepowania i wspotzycia, ktore obowiazuja w szkole maja wptyw rodzice i uczniowie.
Znaja swoje prawa i obowiazki. Relacje pomiedzy poszczegolnymi cztonkami spotecznosci szkolnej
sa dobre. Dzieci stosujg sie do wspdlnie uzgodnionych kodekséw zachowania. Obserwacje zajec¢ potwierdzaja,
ze nauczyciele poprzez osobisty przyktad, ksztattujg pozadane spotecznie postawy. Nauczyciel i uczniowie dbajg
0 przestrzeganie podczas lekcji przyjetych w szkole norm jak zgtaszanie sie do odpowiedzi, spokojna praca
w grupach, pomaganie sobie w uczeniu i porzadek w klasach. Na zajeciach obserwowano wzajemny szacunek
i nastawienie na wspdlng prace. Nauczyciele do gtdwnych wartosci i normy obowigzujgcych w ich szkole,

zaliczaja:

o zdobywanie wiedzy, dzielenie sie doswiadczeniem;

e prawo do podejmowania $wiadomych decyzji;

o tolerancje wobec postaw i pogladdow innych oséb;

e godnos¢, prawde i dobro, kultura osobista i szacunek do otoczenia;

e wrazliwos¢ igotowos¢ do niesienia pomocy potrzebujacym, ksztattowanie postawy moralnej
cechujacej sie uczciwoscig i prawdomownoscia;

e promocje zdrowego stylu zycia, dziatalno$¢ sportowg, rekreacyjng i turystyczna;

e propagowanie zachowan asertywnych i przeciwstawianie sie przemocy i agresji;

e umiejetnos¢ rozpoznawania zagrozen ptynacych z medidow oraz technik informatycznych.

Wyniki ankiety dla rodzicow wskazuja, ze 90% rodzicow zdaje sobie sprawe z wptywu jaki majg na rodzaj
zachowan, ktérych oczekuje sie odich dziecka (Wykres 1j) i 86% uwaza, ze ma rowniez wptyw na zasady
obowigzujace w klasie dziecka (Wykres 2j). Rodzice maja wptyw na zasady zachowania i warto$ci obowigzujace

w szkole m.in. przez:

o ustalany wspdlnie program profilaktyczny i wychowawczy szkoty na poczatku roku szkolnego;

e prosba o wiekszg ilos¢ pochwat dla lepszej motywaciji;

e pomoc wzajemna uczniom jezeli kto$ chory lub stabszy aby pomdc w nauce;

« profilaktyke cyberprzemocy, badanie stopnia nasilenia hatasu;

e przeciwdziatanie problemom z brakiem akceptacji dzieci, ktore dochodzity w ciagu roku szkolnego;
e uczenie rownosci, szacunku, tolerancji, wrazliwosci, odpowiedzialnosci za siebie;

e propagowanie: ekologii, patriotyzmu, wolontariatu.

Takze dzieci, przez wspdlne ustalenie kodeksu zachowania wiedza, ze obowigzujg ich proste zasady (chodzenie
do szkoty, uczenie sie, systematyczne w odrabianie lekcji, usprawiedliwianie nieobecnosci i odrabianie
zalegtosci, schludny strdj i higiena, punktualno$é, grzecznos$c) ize codzienng postawq i zachowaniem majg
wptyw na to, co dzieje sie w szkole z ich udziatem. O swoim wptywie jest przekonanych ponad 83% uczniow
(Wykres 3j).
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane s dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki.

Adekwatnie i powszechnie realizowane sa dzialania antydyskryminacyjne obejmujace calg
spotecznos$¢ szkoly.

Dyrektor wskazuje na gtdwne kierunki dziatan wynikajace ze specyfiki Srodowiska i realizacji tresci o tolerancji
wynikajacych z podstawy programowej. Nauczyciele, pedagog i psycholog przygotowujgq adekwatne zajecia

dotyczace m.in:

e pochodzenia spotecznego, narodowego i statusu ekonomicznego (lekcje wychowawcze, spotkania
z pedagogiem szkolnym);

e niepetnosprawnosci i stanu zdrowia (ksztattowanie postaw tolerancji poprzez rozmowy, odwiedziny
w oddziale uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie, lekcje wychowawcze, zajecia integrujace,
wycieczki, baliki, koncerty muzyczne, wyjscia do kina i teatru);

* pici (lekcje wychowawcze, spotkania z pedagogiem, zajecia wychowania do zycia w rodzinie);

e praw cztowieka i praw dziecka (upowszechnianie materiatdw edukacyjnych, pogadanki);

o wykluczania, przesmiewania (rozmowy i pogadanki, czytanie opowiadan z przestaniem, wigczanie

rodzicéw).

Wszystkie przygotowywane dziatania sa oparte o budowanie wtasciwych relacji miedzyludzkich, tolerancji

i szacunek do drugiego cztowieka.

Pojawiajace sie przypadki dyskryminacji wsrdd uczniow, ktére dotycza wysmiewania i obmawiania z powodu
np.: mniejszej sprawnosci ruchowej, wygladu, zamoznosci, stabszych badz bardzo wysokich wynikéw w nauce,
niepetnosprawnosci intelektualnej dzieci s dostrzegane przez nauczycieli i wedlug ich opinii niektore te
zachowania wynikajg z zazdrosci, checi zwrdcenia na siebie uwagi lub z tego, zZe dzieci s nieswiadomymi
swiadkami rozmoéw osoéb dorostych.

Nauczyciele podejmujg dziatania zmierzajace do wzajemnego lepszego poznania np. z dzieémi
niepetnosprawnymi intelektualnie (wspdlne wycieczki, imprezy, koledowanie). Nauczyciele integrujg grupy
w ramach spotkan tematycznych, wiaczanie rodzicow w podejmowane dziatania, wspotprace z pedagogiem
i psychologiem (Wykres 1w).

Dziatania antydyskryminacyjne sa wpisane w program profilaktyczny i wychowawczy szkoty. Liczne akcje
charytatywne i spoteczne jak: Dzien Zyczliwosci i Pozdrowien, wizyty w Domu Pogodnej Jesieni, udziat dzieci
niepetnosprawnych  w koncertach i zabawach, przygotowywanie spektakli teatralnych o tematyce
antydyskryminacyjnej sq w badanej szkole realizowane powszechnie.

Rodzice podkreslajg szeroki wachlarz dziatan uwrazliwiajacych dzieci na osoby niepetnosprawne, potrzebujace
i pogadanki na rézne wrazliwe tematy (dziatania systemowe pedagoga, psychologa i wychowawcy) np. tornister
dla potrzebujacych, dzien zyczliwosci, kolory $wiata (szycie szmacianych lalek i przekazanie dochodow
na Sudan).

Uczniowie w wywiadzie potwierdzajaq sprawiedliwe traktowanie i zdajg sobie sprawe, ze sq wsrod nich osoby

wymagajace szczegdlnej uwagi i pomocy.
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W wymaganiu "Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne " w odniesieniu do

poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:
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Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne oraz modyfikuje je w razie potrzeb.

W szkole analizuje sie dziatania wychowawcze i profilaktyczne. Podejmowane sq celowe dziatania
na poziomie catej szkotly. Wykorzystuje sie wnioski z prowadzonych analiz do dalszych modyfikaciji.
W wywiadzie nauczyciele podajg, ze dokonujg analizy dziatan wychowawczych przez:

e obserwacje skutkow dziatan wychowawczych;

o okreslanie dziatan efektywnych i nie przynoszacych rezultatédw w pracy w zespotach oddziatowych;

e spotkania zespotdw w przypadku wystgpienia problemu;

e biezacg analize zachowan (ankiety, zabawy integracyjne, testy np. Bezludna wyspa, Wybory

do samorzadu klasowego, Zgadnij kto?, Rola ucznidw w grupie).

Analizy zachowan i zagrozen dotyczg najczesciej: agresji stownej, izolowania, wzajemnego wysmiewania przez
ucznidw, okreslania miejsc niebezpiecznych, niewtasciwego uzywania komorek, zbyt duzego hatasu. Wskutek

tych analiz pojawita sie potrzeba modyfikacji takich dziatan jak:

e pozytywne wzmacnianie poprzez zwiekszenia ilosci pochwat i nagrod;

o zawieranie kontraktéw z uczniami zamiast wielokrotnych rozmoéw dyscyplinujacych;
e zmiana kryteridow ocen z zachowania;

o zwiekszenie liczby nauczycieli dyzurujacych;

e poszerzenie wykazu miejsc niebezpiecznych;

e spotkania z psychologiem i pedagogiem;

o zmodyfikowanie dziatan walki z hatasem.

Wywiad z dyrektorem wskazuje szeroki zakres prowadzonych analiz dziatan wychowawczych.

Na spotkaniach zespotu wychowawczego i rady pedagogicznej przedstawia sie wnioski z:

e arkuszy pracy nauczycieli;

o zeszytdow wychowawczych (biezaca analiza informacji od rodzicéw i wychowawcéw - analizowanie
sprawozdania na koncu kazdego semestru);

¢ analizy ocen z zachowania;

e biezacej obserwacji zachowan (omawianie biezacej sytuacji w zespotach nauczycieli uczacych dany
oddziat);

e analizy prowadzonej na spotkaniach zespotu wychowawczego (kilka razy w roku, w razie potrzeby
czesciej);

» ewaluacji dotychczasowych dziatan (informacje zwrotne dla szkoty).

Analizy dotycza: poczucia bezpieczenstwa, respektowania norm spotecznych przez ucznidw oraz zagrozen:
agresji, przemocy, dopalaczy, alkoholu, nikotyny, izolacji, dyskryminacji, cyberprzemocy. W wyniku ww. analiz
zmodyfikowano dziatania dotyczace:
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o zwiekszenia ilosci dyzuréw na przerwach w celu poprawienia bezpieczenstwa;

e wprowadzenia zajec integrujacych grupe (z pedagogiem i psychologiem);

e zawieranie kontraktéw z uczniami;

¢ zainstalowania monitoringu;

o walki z hatasem (wprowadzono Kodeks ciszy - dokonuje sie pomiaru natezenia dzwieku);

e zmiany kryteridow ocen z zachowania-kl. 4-6;

e zorganizowania wsparcia dla potrzebujgcych pomocy (zajecia terapeutyczne, profilaktyczne);

o dostosowania godzin pracy swietlicy do aktualnych potrzeb.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Pracownicy szkoty dostrzegaja pomysty iinicjatywy zglaszane przez rodzicow i uczniéw
i wspotuczestnicza w ich realizacji i modyfikacjach.

Rodzice zgtaszali propozycje zmian i modyfikacji w dziataniach wychowawczych i opiekunczych jak wspdlne
rozwigzywanie probleméw wychowawczych, organizacja imprez klasowych i integracyjnych, zwiekszenie ilosci
dyzurujacych nauczycieli, nagradzanie wzorowych postaw uczniow dla uczniéw i wzorowej postawy wobec osob
potrzebujacych i niepetnosprawnych, wprowadzenie zeszytéw obserwacji wybranym uczniom - wpisywanie
wiekszej ilosci pochwat, zatrudnienie ,Stopka” - osoby przeprowadzajgcej przez skrzyzowanie obok szkoty.
Wymienione propozycje rodzicéw zostaty uwzglednione (wywiad z rodzicami).

Propozycje uczniéw uzupetniaty dziatania rodzicow, ich propozycje (wywiad z uczniami) dotyczyty np. tematyki
lekcji wychowawczych, wpisywania pochwat, wycieczek rowerowych, wyboréw akcji charytatywnych, organizacji
imprez klasowych integracyjnych, modyfikacji zasad funkcjonowania zadan w ramach Ligi Klas, wprowadzenie
przerw integracyjnych dla ucznidw klas 1-3, tanczenie Belgijki (uczniowie klas szodstych uczg mtodszych
kolegow), rozszerzenie formuty konkursu Matematyczny Czar Par, opracowanie klasowych Kodekséw Ciszy,
na podstawie ktorych zostaty sformutowane zasady Szkolnego Kodeksu Ciszy. Wszystkie propozycje dzieci

zostaty uwzglednione.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Badania pokazuja, ze szkola rozpoznaje mozliwosci, potrzeby oraz sytuacje kazdego ucznia.
Organizowane sa odpowiednie 2zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
specjalistyczne dla uczniéw wymagajacych wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych. Nauczyciele motywuja
uczniow do dalszej pracy, wskazujac im przydatno$¢ nauczanych tresci w praktyce, kieruja nimi,
ale nie wyreczaja ich w dziataniu, udzielaja wsparcia wierzac w mozliwosci uczniéow.

Szkota speilnia wymaganie.

Ponadto w szkole prowadzone sa dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego.
Szkola pomaga przezwyciezy¢ trudnosci uczniow, stosujac adekwatne do potrzeb dziatania,
wynikajace z ich sytuacji spotecznej i zdrowotnej.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

W szkole systematycznie rozpoznaje sie mozliwosci i potrzeby uczniéw, sposoby uczenia sie oraz ich
sytuacje spoteczna.

W roku szkolnym 2014/2015 udzielono wsparcia uczniom z powodu m.in. niepetnosprawnosci intelektualnej
i ruchowej, trudnosci w uczeniu sie, chordob przewlektych izaburzen zachowania i emocji. Wedtug ankiety

dyrektora wsparcia udzielono wszystkim potrzebujgcym w formie:

o zajec dydaktyczno-wyréwnawczych (149 uczniow);
o zajec korekcyjno-kompensacyjnych (56 uczniow);
e rewalidacyjnych (26 uczniéw);

e gimnastyki korekcyjnej (96 uczniéw);

e logopedii (171 ucznidw).
Pamietano réwniez o dzieciach (88 ucznidow) uzdolnionych, dla ktéorych przygotowano zajecia dodatkowe,

w ktérych pogtebiaty wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu, rozwijaty umiejetnosci plastyczne, muzyczne,

aktorskie i sportowe.
Nauczyciele rozmawiajg z rodzicami o mozliwosciach i potrzebach dziecka. W ankiecie rodzice (57%) wskazujg
na czeste rozmowy w ciggu roku, prawie 26% rozmawia z nauczycielami przynajmniej raz do roku ale tez 11%

nie pamieta takiej rozmowy (Wykres 1j).

Wywiad z nauczycielami uczacymi w jednym oddziale wskazuje, ze w szkole znane sg najwazniejsze potrzeby
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rozwojowe (spoteczne, poznawcze, emocjonalne) ucznidw. Nauczyciele wskazujg na potrzebe bezpieczenstwa,
kontaktow spotecznych, empatii, radzenia sobie w trudnej sytuacji, sukcesu, samodzielnosci, nowych przezy¢,
przynaleznosci grupowej, akceptacji, wiasnego dziatania, pozytywnych wzorcéw - estetycznych i poznawczych,
kontaktu z wytworami kultury.

Rozpoznanie mozliwosci psychofizycznych i potrzeb rozwojowych ucznidéw w klasach nastepuje w wyniku
spostrzezen i ankiet przygotowanych we wspotpracy z pedagogiem i psychologiem, wywiadu z rodzicami,
rozméw z uczniami o ich zainteresowaniach, problemach, samopoczuciu, obserwacji zachowania ucznia,
sposobu wypowiadania sie, funkcjonowania w zespole, obserwacji zachowania uczniédw na organizowanych
wycieczkach i imprezach klasowych, analizy wynikéw nauczania oraz konsultacji w zespole klasowym i analizie
dostarczonych  dokumentow  (lekarskiej, orzeczen iopinii poradni psychologiczno- pedagogicznej

lub specjalistycznej).

Czy nauczycele rozmawiaja z
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Obszar badania: Zajecia rozwijajqce  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia.

Proponowane zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
i specjalistyczne dla ucznibw wymagajacych szczegdélnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych sa
adekwatne do rozpoznanych potrzeb ucznioéw.

Wedtug informacji uzyskanych od dyrektora szkoty podejmowane sg dziatania wspierajace ucznidw ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Dobierane sg odpowiednie metody iformy nauczania (np. zajecia
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korekcyjno-kompensacyjne, dydaktyczno-wyréwnawcze ilogopedyczne, gimnastyka korekcyjna, kotka
zainteresowan, konkursy, przeglady teatralne, projekty edukacyjne. W szkole sg réwniez uczniowie, ktdrzy nie
uczestniczg w zadnych zajeciach pozalekcyjnych( 94 ucznidéw). Przyczyng sg dowozy uczniéw, rozwijanie swoich
zainteresowan w zajeciach organizowanych przez inne instytucje (kluby sportowe, dom kultury), ale takze
nieche¢ do powtdérnego przyjscia do szkoty, jezeli zajecia nie sg bezposrednio po lekcjach.

W przygotowaniu oferty dla uczniéw szkota kieruje sie:

e zainteresowaniami uczniow;

o ich wczesniejszymi osiggnieciami i sukcesami uczniéw;

e zaleceniami zawartymi w opiniach i orzeczeniach;

e zdiagnozowanymi trudnosciami ucznidw w uczeniu sie;

e wnioskami z analizy sprawdzianéw probnych i zewnetrznych;

¢ wnioskami i rekomendacjami wynikajgcymi z ewaluacji wewnetrznej.

Na obserwowanych zajeciach widoczne byty dziatania wynikajace z wczesniejszego rozpoznania potrzeb
i mozliwosci poszczegdlnych uczniéw. Dostosowano stopien trudnosci zadan do mozliwosci itempa pracy
(zalecenia wynikajace z orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznych), pojawiaty sie dodatkowe zadania
dla uzdolnionych uczniéw, zrdznicowano stopien trudnosci zadan domowych, dawano dzieciom mozliwosc
wyboru zadan, wspierano je w ich wykonywaniu i motywowano.

Nauczyciele w wywiadzie podkreslali wykorzystanie na co dzien wnioskow z rozpoznania potrzeb i mozliwosci w
dalszej pracy z dzie¢mi. Powiedzieli, ze motywuja uczniéw do dalszej pracy, wskazujac im przydatnoscé
nauczanych tresci w praktyce. Na zajeciach lekcyjnych dostosowujg tempo pracy, podkreslajgq, ze kazde
zaangazowanie w sprawy szkolne, klasowe, pozaszkolne (np. wolontariat, kontakt z przewlekle chorym kolega,
wycieczki) niesie ze sobg, wymierne korzysci na przysztos¢, daje satysfakcje, otwiera na drugiego cztowieka.
Nauczyciele wyznaczaja uczniom kolejne cele, ktére pomagajg im sie realizowac i pogtebia¢ wiedze z danej
dziedziny. Starajq sie kierowac nimi ale nie wyreczac ich w dziataniu, tak by mieli poczucie, ze to co osiagneli,
jest przede wszystkim dzieki ich zaangazowaniu i pracy.

Ponad 85% uczniow potwierdza w ankiecie Moja Szkofa, ze dostepne w szkole zajecia pozalekcyjne sg
interesujace i pomagaja im w nauce (Wykresy 1j i 2j).

Wedtug danych z ankiety z rodzicami 79% z nich uwaza, ze zajecia pozalekcyjne w szkole sg dostosowane
do potrzeb dzieci (Wykres 3j).
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W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdéj ucznidw, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole Iub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia.

W szkole prowadzone sa dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego.
Obserwacja zaje¢ pokazata, ze nauczyciele indywidualizujac proces nauczania, ograniczajg sie do zapoznawania
ucznidw z zasadami pracy na lekcji, np. pracowanie we wiasnym tempie, wybieranie zadan, pracowanie

w matych lub wiekszych grupach lub uczestniczenie w zajeciach dodatkowych (90% ucznidéw - Wykres 1j).

W rnoje] szkole r_n:;ﬂ@ uczestniczy & we
wszystkich zajeciach, na ktérych choe
byé. AMS
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Obszar badania: Szkota pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznidéw wynikajace z ich sytuacji

spotecznej.

Szkota stosuje adekwatne dziatania pomagajace pokonaé¢ trudnosci uczniow wynikajace zich
sytuacji spotecznej.

Rodzice wskazujg, ze w szkole uczg sie dzieci réznigce sie sytuacjg spoteczno - ekonomiczng rodzin i stanem
zdrowia. Szkota wspdlnie z radg rodzicdw organizuje doptaty do obiaddéw, wycieczek. Przygotowano podjazd dla
dzieci niepetnosprawnych, a zajecia dla nich odbywaja sie na parterze.

Nauczyciele wykorzystujg informacje dotyczace sytuacji spotecznej ucznidow, aby pomdc im przezwyciezac
trudnosci w uczeniu sie iwspiera¢ ich w rozwoju. Uswiadamiajq zagrozenia, (ktére moga wynikngé np.

Z wagarowania), proponujga pomoc kolezenska (w celu nadrobienia zalegtosci), kontrolujg czesciej zeszyt

Szkota Podstawowa Nr 3 64/100

] W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EDUKACII Rozwoiu Y LN IWERSYTET EURDPEISKI
Ntcoomsiustou s N ARODOWE ot Eouxacs E . T



informacyjny ucznia, poswiecajg dodatkowy czas w celu wyjasnianie zagadnien omawianych na lekcji, pilnujg

kontaktu z rodzicami.

Obszar badania: W opinii rodzicéw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom.

Wsparcie otrzymywane w szkole przez rodzicow i uczniéw odpowiada ich potrzebom.

Wedtug ankiet uczniowskich ok. 80% ucznidow twierdzi, ze nauczyciele wierza w ich mozliwosci i dopingujg ich

do nauk,i méwiac ze moge sie nauczy¢ nawet trudnych rzeczy (Wykresy 1j, 2j, 3j).

Ponad 63% rodzicow uwaza, ze zawsze gdy jest taka potrzeba, nauczyciele stuzg wsparciem w sytuacjach

trudnych dla dziecka a w przypadku wychowawcéw zgadza sie z tym 70% rodzicow. Okoto 10% grupa rodzicéw

uwaza, ze takiego wsparcia nie otrzymuje (Wykresy 4j i 5j).
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Wymaganie:

Nauczyciele wspodtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole powszechna jest wspolpraca nauczycieli uczacych w jednej klasie oraz pracujacych
w innych zespotach zadaniowych. Nauczyciele wspoéipracuja ze soba, wspieraja sie i pomagaja sobie
w rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych, dziatajac zawsze dla dobra uczniow.
Pedagodzy zadeklarowali, ze przeprowadzaja ewaluacje wtasnej pracy oraz, ze korzystajq przy tym
badaniu z pomocy innych. Nauczyciele wspoéipracuja ze soba przy wprowadzaniu zmian
do realizowanego procesu dydaktycznego i wychowawczego.

Obszar badania: Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracujg ze sobg w

planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych.

W szkole powszechna jest wspolpraca nauczycieli uczacych w jednej klasie oraz pracujacych
w réznych zespotach zadaniowych. Nauczyciele zadeklarowali (58/58), ze wszyscy angazuja sie w prace
zespotow. Wspodtpracujg ze sobg w ramach zespotdw uczacych w tym samym oddziale klasowym (43 oddziaty)
oraz w ramach zespotow przedmiotowych, np. humanisci, matematycy, przyrodnicy, informatycy, nauczyciele
edukacji wczesnoszkolnej, jezykéw obcych, przedmiotédw artystycznych, technicznych, wychowania fizycznego
i zespotow zadaniowych, np. logopedzi, opiekunowie w $wietlicy, nauczyciele uczacy dzieci z orzeczeniami
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, nauczyciele zajmujacy promocjgq zdrowia, planowaniem pracy szkoty,
zmianami statutowymi, koncepcjq pracy szkoty i sprawa promocji.

Do zadan zespotdw przedmiotowych naleza: analiza wynikow egzamindéw, sukceséw i porazek uczniow,
opracowanie planéw dziatan naprawczych, wybieranie i modyfikowanie programdéw nauczania, wybieranie
podrecznikédw i materiatéw cwiczeniowych. Zespdét wychowawczy wspdtpracuje z nauczycielami, uczniami
i rodzicami przy modyfikacji szkolnego programu wychowawczego oraz programu profilaktyki. Zespoty
oddziatowe wspdlnie planujg proces edukacyjny dla danego oddziatu oraz rozwigzujg problemy edukacyjne
i wychowawcze uczniéw. Nauczyciele wspodtpracujq ze sobg podczas organizowania uroczystosci szkolnych,

projektéw edukacyjnych i wycieczek.
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspodlnie rozwigzujg problemy.

Nauczyciele wspoétpracuja ze soba, wspieraja sie i pomagaja sobie, dziatajac dla dobra
uczniow.

Zespoty nauczycieli uczacych tych samych lub pokrewnych przedmiotéw wspdlnie opracowujg programy
nauczania, dokonujg wyboru podrecznikdw i materiatéw edukacyjnych, ktére beda najbardziej przydatne
w pracy zuczniami danego rocznika. Wspdtpracujg ze sobg, przygotowujac uczniow do konkursow
tematycznych i przedmiotowych. Nauczyciele w zespotach przedmiotowych dokonujg analizy wynikéw
sprawdzianu i wspdlnie podejmujg decyzje dotyczace zastosowania metod i form pracy, ktére w lepszy sposdb
przygotujq ucznidow do pierwszego egzaminu zewnetrznego. Opracowujg réwniez plany dziatan naprawczych ze
szczegdtowym opisem tych wiadomosci i umiejetnosci, nad ktéorymi nalezy z uczniami pracowac. Nauczyciele
zebrani w zespotach zadaniowych opracowujg dziatania wychowawcze, ktéore w danym roku szkolnym bedg
chcieli wdrozy¢. Sg to zadania dla Matej i Duzej Ligii Klas, tj. wspotzawodnictwa klas. Grupa wychowawcow
i nauczycieli specjalistow zajmuje sie wstepng diagnozag uczniéw ze specyficznymi trudnosciami edukacyjnymi.
Wspodlnie opracowujg dziatania wspierajgce ucznidw, ich rodzicéw i nauczycieli uczacych, a takze organizujg
pomoc specjalistyczng dla ucznidow. Nauczyciele wspotpracujg ze sobg przy realizacji podstawy programowej,
wykorzystujac wiedze ucznidw zdobytg na innych przedmiotach, co zaobserwowano podczas zaje¢. W szkole
podjeto dziatania promujace zdrowe odzywianie izdrowy tryb zycia. Dlatego uczniowie na jednej przerwie
tanczg Belgijke, zachowujg Szkolny Kodeks Ciszy. Te i inne projekty sg efektem wspotpracy nauczycieli nie tylko
w obszarze dydaktycznym, ale takze wychowawczym.

W wymaganiu "Nauczyciele wspdtpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséow edukacyjnych "
w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane sSwiadczace o dziataniach

szkoty/placéwki:

Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej

pracy.

Nauczyciele zadeklarowali, ze przeprowadzaja ewaluacje wlasnej pracy oraz, ze korzystaja
z pomocy innych nauczycieli przy jej prowadzeniu.

Odpowiadajac na pytania zawarte w ankiecie, nauczyciele napisali, ze prowadzg ewaluacje wtasnej pracy, ktéra
dotyczy nastepujacych obszarow:

e metod nauczania;

e atrakcyjnosci zaje¢;

e wykorzystania nowoczesnych technologii podczas zaje¢;

¢ wspotpracy z rodzicami;

e indywidualizacji pracy z uczniem;

¢ bezpieczenstwa i wyksztatcenia pozadanych postaw;

e efektdw nauczania i podejmowanych dziatan wychowawczych;

o efektéw pracy z uczniami o indywidualnych potrzebach edukacyjnych;

e organizacji pracy na lekcji;

e relacji z uczniami;

e stosowania formy sprawdzania wiedzy oraz sposobu oceniania;
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e umiejetnosci motywowania i inspirowania uczniéw.
W opinii nauczycieli ich wspotpraca przy przeprowadzania ewaluacji wtasnych dziatan jest przydatna. Natomiast
nauczyciele nie podali konkretnych przyktadéw, na czym ich wspétpraca przy prowadzeniu ewaluacji miataby

polega¢. W ankiecie padaty takie odpowiedzi jak:

e wymiana doswiadczen;
e dzielenie sie sukcesami;
e wspdlne opracowywanie scenariuszy imprez;

e analiza osiggnie¢ uczniow.

Obszar badania: Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy

nauczycielami.

Nauczyciele wspoéipracuja ze soba przy wprowadzaniu zmian do realizowanego procesu
dydaktycznego i wychowawczego.

W wyniku ustalen zespotu nauczyciele wprowadzili nastepujgce zmiany w procesie edukacyjnym:

e zmodyfikowali system oceniania zachowania uczniéw;

e dostosowali warsztat pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych ucznidw;

e urozmaicili formy zajec;

e wymieniali doswiadczenia, dobre praktyki oraz materiaty dydaktyczne;

e dokonali zmiany programow, podrecznikéow i materiatdbw dydaktycznych, aby odpowiadaty na potrzeby
uczniow;

o zwiekszyli ilo$¢ ¢wiczen przygotowujacych do sprawdzianu i zaje¢ praktycznych;

e wprowadzili obserwacje zajec otwartych;

e realizowali projekty szkolne, np. Szkolny Kodeks Ciszy, Maty Mistrz, Ksigzki naszych marzen, Trzymaj forme,
Ratujemy i Uczymy Ratowad, Klub Matego Muzyka.

Nauczyciele wymieniajq sie doswiadczeniami, wspodlnie planujg wycieczki tematyczne, uroczystosci szkolne
i projekty. Wspotpracujg ze sobg przy organizacji konkurséw i zawodéw sportowych. Wspdlnie planuja prace,

szczegolnie z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
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Wymaganie:

Promowana jest wartos¢ edukacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkota ksztattuje pozytywny klimat dla uczenia sie i prowadzi dzialania ksztattujace postawe
uczenia sie przez cale zycie. Aktywnos¢ ucznidow jest ukierunkowywana i wykorzystywana
na lekcjach i w srodowisku lokalnym przez bogatqa i r6Znorodna dziatalnosc¢.

Szkota spetnia wymaganie.

Ponadto szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do promowania wartosci edukacji
oraz realizuje promocje warto$s¢ edukacji w spotecznosci lokalnej. Srodowisko od organu
prowadzacego, poprzez rodzicow, mieszkancéow po partnerow podkreslaja roznorodna, ciekawa
i prospoteczna formule dziatan szkoty.

Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce pozytywny klimat

sprzyjajacy uczeniu sie.

Szkota ksztattuje pozytywny klimat dla uczenia sie.

Wywiad z dyrektorem wskazuje na przyktady wspétpracy i dzielenie sie wiedzg wsrdd nauczycieli. Jest to
organizacja zajec¢ otwartych, opiekowanie sie stazystami, prowadzenie rad szkoleniowych, dzielenie sie dobrymi
praktykami i pomystami.

Obserwacje lekcji wskazuja, ze relacje miedzy nauczycielami i uczniami sg zyczliwe. Aktywnos¢ ucznidow jest
ukierunkowywana i wykorzystywana na lekcjach do pracy. Nauczyciele wystuchujgq dzieci, gdy te majg takq
potrzebe rozmowy i udzielajg potrzebnych wskazéwek, pomagajacych im w uczeniu. Uczniowie mogq liczy¢

na pomoc kolegdw w nauce.

Szkota pozyskuje informacje o losach absolwentéw od:
e ucznidéw na koncu klasy VI (wybdr gimnazjum),

o dyrektoréw gimnazjow,

e W czasie kontaktéw bezposrednich z absolwentami (Facebooka, ,Nasza klasa”, spotkania klasowe)
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztattujgce postawe uczenia

sie przez cate zycie.

Szkota ksztaltuje postawe uczenia sie przez cate zycie.

Wyniki ankiety Moj Dziert (Wykresy 1j, 2j, 3j, 4j) wskazuja, ze:

32% ucznidéw aktywnie bierze udziat w wiekszosci lekcji, zgtasza pomysty dotyczace zaje¢;

28% nie zgtasza zadnych pomystéw jak chcieliby pracowac na zajeciach;

32% ucznidw podczas zaje¢ miato mozliwos¢ pokazania innym uczniom, jakie sg rezultaty ich pracy

ale 20% nie miato tej okazji wcale;

54% nauczycieli zacheca ucznidw do wyrazania wtasnego zdania na tematy poruszane na zajeciach

ale 18% nauczycieli tego nie robi.

Wywiad grupowy z nauczycielami wskazuje, ze nauczyciele ksztattujg u ucznidéw postawe uczenia sie przez cate

zycie, np. przez ukazywanie powigzan réznych dziedzin wiedzy z zyciem, stwarzanie okazji do zadawania pytan

otwartych, przygotowanie konkurséw, prowadzenie Ksiegi Absolwentow.

Wyniki ankiety Moja Szkofa (Wykresy 5j-8j) wskazujq, ze uczniowie:

77% sa chwaleni i zachecani przez nauczycieli do wyrazania wtasnego zdania na tematy omawiane

na lekcji i do rozwigzywania zadan réznymi sposobami;

82% ucznidéw nie boi sie zadawac sie pytan;

84% nie boi sie popetniac¢ btedow.
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W wymaganiu "Promowana jest warto$¢ edukacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do
promowania wartosci edukacji.

Szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentow.

Analiza danych zastanych i wywiad z dyrektorem wskazujg rodzaj gromadzonych i upowszechnionych informacji
o absolwentach. Informacje o losach i sukcesach absolwentéw, ich opinie o szkole, zamieszczane sg w ulotkach,
gazetkach sSciennych i na stronie internetowej szkoty, i stuza promowaniu wartoséci edukacji. Prowadzona jest
ksiega absolwentow, a na stronie internetowej zamieszczono opis wydarzen z ich udziatem.

Modyfikowany jest Program Wychowawczy, ktory ma pokazac¢ uczniom wzorce zachowan i wesprze¢ wiasciwe
zachowania ucznidw, zachecajac ich do podejmowania wysitku. Absolwenci sg wtaczani w zajecia edukacyjne,
w akademie jubileuszowe, koncerty muzyczne i w wieczory poezji.

Ankieta Moja Szkota wskazuje, ze 53% nauczycieli czesto rozmawia z uczniami o dalszych losach absolwentéw
szkoty (Wykres 1j).

Jak czesto w Twojej szkoler
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Obszar badania: Dziatania realizowane przez szkote lub placdwke promujg wartos$¢ edukacji w

spotecznosci lokalnej.

Szkota promuje warto$¢ edukacji w spotecznosci lokalnej.

Wywiad rodzicow wskazuje na widoczne i réznorodne dziatania szkoty na jej terenie i w Srodowisku lokalnym.
Szkota zaproponowata ciekawe pomysty na promowanie uczenia sie przez cate zycie np. dzien tabliczki
mnozenia na terenie miasta, mierzenie cisnienia w ramach promocji zdrowego stylu zycia. Osiagniecia uczniéw
sq prezentowane na stronie internetowej szkoty i w prasie lokalnej.

Z informacji uzyskanych od dyrektora uczniowie z najwyzszg $rednig oraz odnoszacy sukcesy w konkursach i
zawodach sg nagradzani przez Rade Rodzicow. Organizowane sg apele, podczas ktérych promowane sg ich
osiggniecia, a najzdolniejsi otrzymuja corocznie stypendium Uniwersyteckiej Szkoty Ksztatcenia Indywidualnego.
Nauczyciele nieustannie doksztatcajg sie i podnoszg kwalifikacje, ukazujg uczniom powigzania réznych dziedzin
wiedzy i wspdlnie z uczniami realizuja projekty edukacyjne oraz akcje w ktére wiaczani sq mieszkancy Srody
Wielkopolskiej (np. Swiatowy Dzien Tabliczki Mnozenia, ,Czy tu, czy tam - czytam", ,Miedzy nami
czytelnikami”).

Partnerzy i przedstawiciel organu prowadzacego réwniez podkreslajg réznorodnos$¢ konkurséow i akcji
organizowanych przez szkote. Ponadto podkreslajg stawianie uczniom za wzdr absolwentéw, np sportowcéw
i muzykédw oraz wymiane wiedzy ze starszymi osobami z Domu Pogodnej Jesieni. Wspodtorganizowanie
koncertéw, przedstawien i uroczystosci patriotycznych ilokalnych nie tylko w szkole, aleiw przestrzeni

publicznej
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Rodzice sa partnerami szkoty, ktora systemowo pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat
swojej pracy. Prowadzony jest dialog z rodzicami i czynna wspoéipraca na rzecz rozwoju dzieci, ktora
jest adekwatna do potrzeb.

Szkota spetnia wymaganie.

Ponadto w szkole realizowane sa uzyteczne inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju uczniéw oraz

szkoty.

Obszar badania: Szkofa lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicdw na temat

swojej pracy.

Szkota systemowo prowadzi dialog z rodzicami i wykorzystuje ich opinie na temat swojej pracy.

W szkole sg wywieszane i zamieszczane na stronie internetowej informacje dla rodzicéw stanowigce zachete
do wyrazania opinii na jej temat. Na korytarzach znajduja sie tzw. skrzynki pomystéw, do ktérych uczniowie
mogg wrzuca¢ swoje propozycje.

Nauczyciele biorg pod uwage opinie rodzicow przy planowaniu swoich dziatan w klasie i w szkole. Ponad 94 %
nauczycieli twierdzi, ze zasiegajg opinii rodzicow w sprawach dotyczacych: koncepcji pracy szkoty, dziatan
wychowawczych, proceséw uczenia sie, oceniania, rozwoju zainteresowan, organizacji zycia szkolnego.W
przypadku programow nauczania 75% nauczycieli bierze pod uwage opinie rodzicow.

Ponadto 87% rodzicéw wie, jak mozna wspdtpracowaé (Wykres 1j) ze szkota na rzecz rozwoju dziecka,
pomagdajg nauczycielom w organizacji wycieczek i uroczystosci, rozwigzywaniu konfliktéw, zwiekszaniu wygody
i poczucia bezpieczenstwa dzieci, organizacji zaje¢ dodatkowych, wspdlnie pracujg nad wzmocnienie funkcji
motywujacych, nad wprowadzeniem dziennika elektronicznego, dodatkowych dyzuréw itp.

Rodzice podaja w wywiadzie szereg dziatan, ktore zostaty podjete lub zmienione przez szkote pod ich wptywem
np.:

¢ promowanie zdrowego stylu zycia, np. konkurs na zdrowe ciasto;

o festyny rodzinne i aktywny wypoczynek - np. wycieczki rowerowe z rodzicami;
o zajecia dodatkowe z jezykdw niemieckiego i angielskiego;

¢ nauka ptywania;

o dostosowanie godzin otwarcia Swietlicy do potrzeb rodzicéw pracujacych.

Pojawity sie inicjatywy rodzicéw, ktére wptynety na rozwoju ucznidow, np. dodatkowe zajecia z jezyka
niemieckiego i ciekawe metody jego nauczania sprawity, ze dzieci polubity ten jezyk. Na stronie internetowej
szkoty znalazly sie zadania ifamigtowki, a zajecia Klubu Matego Fizyka zgromadzity —mtodych
eksperymentatorow.

Rodzice sg wtaczani w podejmowanie decyzji dotyczacych uczenia sie ucznidow i kwestii wychowawczych.
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Zgtaszaja swoje propozycje w ankietach, podczas rozméw z nauczycielami. Wiele dziatan, co w wywiadzie

potwierdzili rodzice i nauczyciele, byly inicjatywami wspdlnie organizowanymi np.

e wyjazdy do teatru, muzedw, wycieczki krajoznawcze, ktérych efektem bylo wzbogacenie
i urozmaicenie zaje¢ szkolnych artystycznych i przyrodniczych oraz tworzenie nawykdéw korzystania
z zycia kulturalnego i zamitowania do turystyki;

e zorganizowanie przy udziale rodzicow klasowej wigilii, kultywowanie tradycji i obrzedéw
bozonarodzeniowych;

e transport uczniow na zawody;

e zorganizowanie odwiedzin u chorego ucznia w domu i zaproszenie go do wziecia udziatu w klasowej

wycieczce.

Celem dziatan byto ksztalttowanie u ucznidw postaw altruistycznych, uwrazliwienie na potrzeby innych,
zaznajomienie sie z tradycjami $wigtecznymi i rodzinnymi, integracja zespotu, rozwijanie empatii, talentow

i mozliwosci odniesienia sukcesu i sprawienia wzajemnej radosci.

Wiem, w jaki sposdb moge
wspotpracowac ze szkolg na rzecz
rozwoju mojego dziedca, AR
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wspoétpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich
dzieci.

Szkota wspolpracuje z rodzicami na rzecz rozwoju dzieci, a jej dziatania sa adekwatne do potrzeb
rozwojowych uczniow.

W badaniu uczestniczyto 476 rodzicow, tj. ponad potowa rodzicow. Wedtug danych z ankiety:

e 83% rodzicow uwaza, ze nauczyciele uczacy ich dziecko, rozmawia z nimi na temat mozliwosci
rozwoju dziecka (Wykres 1j);

e 63% rodzicéw twierdzi, ze zawsze, gdy jest taka potrzeba, nauczyciele stuza mi rada i wsparciem
w sytuacjach trudnych dla dziecka (Wykres 2j);

e 71% rodzicow podaje, ze wychowawca stuzy mi radq i wsparciem w sytuacjach trudnych dla dziecka.

Okoto 10-12% rodzicéw twierdzi, ze pomocy nie otrzymuje w ww. przypadkach. Wiekszos¢ rodzicow uwaza,
ze prowadzg i otrzymuje wsparcie w codziennych kontaktach z nauczycielami, dotyczy to zwtaszcza uczniow
z klas I-III. Do dziatan najbardziej wspierajacych rozwdj dzieci rodzice zaliczyli, np. integracje grupy, obcowanie
ze zwierzetami w stadninie koni, pokaz mtodych talentéw, ciekawy program wycieczek edukacyjnych np.
tematyka zielonych szkot.
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Obszar badania: Rodzice wspodtdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w
podejmowanych dziataniach.

Rodzice partycypuja w procesie powstawania i funkcjonowania réznych dziatan dotyczacych spraw
szkoty.

W zaleznosci od charakteru podejmowanych decyzji udziat rodzicow jest staty lub okazjonalny. Wywiady
z dyrektorem szkoty irodzicami potwierdzaty wspdlne dziatania. Rodzice, ktdérzy brali udziat w wywiadzie,

aktywnie wptywali w wielu przypadkach na decyzje dotyczace np.

o finansowania obiadéw, wyprawek i nagrédd;

e« wptywu na koncepcje pracy szkoty;

o dopasowania godzin pracy $wietlic;

e roztozenia zebran z rodzicami na dwa dni;

o bezpiecznego przeprowadzania dzieci przez jezdnie i do autobusow dla dzieci dojezdzajacych;
e wzmocnienie dyzuréw na przerwach;

e udostepnienia szkolnego placu zabaw dla dzieci z osiedla;

e wprowadzenia nauki ptywania w jednej z klas I;

e wprowadzenia zdrowej zywnosci w sklepiku;

e wiaczenia do planu wychowawczego szkoty problemu uchodzcow;
e przygotowania taweczek na boisku i stojakéw rowerowych;

e wiaczania rodzicow w zajecia edukacyjne;

¢ zainicjowania w szkole SKO.
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Dodatkowo rodzice uczestniczyli w uroczystosciach, przedstawieniach, koncertach i warsztatach dla rodzicéw.

W wymaganiu "Rodzice sg partnerami szkoty lub placéwki" w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce sg realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju

ucznidéw oraz szkoty lub placowki.

W szkole sa realizowane inicjatywy rodzicO6w na rzecz rozwoju uczniéw oraz szkoty.

Inicjatywy zgtoszone przez rodzicOw na rzecz rozwoju dzieci i szkoty sg realizowane, wsrdd nich znajdowaty sie
rozwigzania uzyteczne dla spotecznosci szkolnej. Dyrektor i nauczyciele systematycznie, na zebraniach
i spotkaniach rad rodzicdw, zachecaja do wychodzenia z pomystami i inicjatywami. Wnioski mozna przestaé
drogg elektroniczng, wrzuci¢ do skrzynki pomystéw lub przedstawic¢ je w indywidualnej rozmowie.

Szkota widzi korzysci ptynace z posiadania dobrych partneréw i skutecznie uswiadamia rodzicom dobre strony
wspotpracy. W ciggu ostatniego roku 63% ankietowanych rodzicéw nie zgtaszato propozycji dziatan w szkole czy
w klasie (Wykres 1j).
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Wymaganie:
Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole sa dobrze znane potrzeby srodowiska lokalnego. Uczniowie i nauczyciele inicjuja
i wiaczaja sie wliczne akcje narzecz spotecznosci lokalnej, systematycznie wspoétpracuje
z organizacjami i instytucjami dla dobra srodowiska i rozwoju uczniéw.

Wymaganie jest spetnione.

Dodatkowo wspétpraca szkoly z organizacjami iinstytucjami $rodowiska lokalnego przynosi

korzysci lokalnej spotecznosci, jednoczesnie wptywa pozytywnie na rozwéj uczniéw.

Obszar badania: Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdw szkoty lub placéwki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich wzajemnego

rozwoju.

W szkole sa dobrze znane potrzeby srodowiska lokalnego. Uczniowie i nauczyciele inicjuja
i wlaczaja sie w liczne akcje na rzecz spotecznosci lokalnej.

W wywiadach przedstawiciele partneréw szkoty, organu prowadzacego, nauczyciele i dyrektor podali przyktady
licznych dziatan szkoty, ktére odpowiadajg na potrzeby $rodowiska lokalnego i jednoczesénie uczg dzieci postaw
empatycznych wobec potrzeb osdéb chorych, starszych czy niepetnosprawnych oraz pomagaja w budowaniu
Swiadomosci narodowej i poczucia obowigzku patriotycznego. Uczniowie szkoty od lat biorg udziat w gminnych
i powiatowych uroczystosciach patriotycznych. Swoja postawa daja mieszkancom lekcje patriotyzmu. Szkota
wigcza sie np. w akcje Pola Nadziei, ktéra polega na sadzeniu i sprzedazy zonkili na rzecz powstania Hospicjum
im. Piotra Krdla (niezyjacego absolwenta szkoty). Uczniowie organizujq akcje charytatywne dla ucznidw,
absolwentéw szkoty, np. Dar serca dla Martina, Kartki dla Natalii, Pomagamy Gosi, organizujg zbidrke
ksigzeczek dla Oddziatu Dzieciecego Szpitala éredzkiego, tornistrow, przyboréw szkolnych, nakretek dla Klubu
Rodzicéw Dzieci z Autyzmem Niebieski zakatek. W ramach akcji Radosne Swieta w kazdym domu uczniowie
przeprowadzajg zbidrki stodyczy i innych trwatych produktéw do paczek dla dzieci z ubozszych rodzin. Dzieci nie
zapominajg o zwierzetach w schronisku i dla nich zbierajgq karme. Chetnie prezentujgq swoje talenty aktorskie,
wystawiajac jasetka w parafiach sredzkich oraz w Macznikach, Misterium wielkanocne w Parafii p. w. Sw. Jozefa
oraz wystepujac przed pensjonariuszami Domu Pogodnej Jesieni w Srodzie Wielkopolskiej. Uczniowie biorg
udziat w festynie PCK Na dobre i na zte jest rodzina, na dobre i na zte niech sie trzyma, a takze w konkursie
Karty Miejsc Pamieci Powstania Wielkopolskiego, ktérego celem jest dokumentowanie miejsc upamietniajgcych
powstanie. Na potrzeby Stowarzyszenia Rodzin Powstancéw Wielkopolskich uczniowie porzadkuja groby

powstancéw wielkopolskich. W Galerii Miejskiej szkota organizuje Wieczdr poezji.
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Obszar badania: Szkotfa lub placdwka w sposéb systematyczny i celowy, z uwzglednieniem

specyfiki jej dziatania, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami w $srodowisku lokalnym.

Szkota systematycznie wspoéitpracuje z organizacjami i instytucjami srodowiska lokalnego dla dobra
tego srodowiska i rozwoju uczniow.

Od 13 lat szkota jest organizatorem Powiatowego Konkursu Przyrodniczego, a od 12 lat Powiatowego Konkursu
Matematycznego. W kazdym z nich bierze udziat okoto 100 uczniéw ze wszystkich szkét podstawowych powiatu
$redzkiego. Organizatorzy przygotowujg zestawy zadan na dwa etapy, dyplomy, nagrody, okolicznosciowe
dtugopisy oraz przeprowadzaja etap finatowy w Szkole Podstawowej nr 3 w Srodzie Wielkopolskiej, zapewniaja
poczestunek dla uczestnikow iopiekundw, organizujg uroczyste podsumowanie konkurséw, potaczone
z wystepami ucznidow szkoty w Miejskiej Bibliotece Publicznej lub w szkole z udziatem wiadz gminy i powiatu.
Uczniowie wiaczaja sie w lokalne akcje charytatywne, np. Zielona Sroda, Pola Nadziei, Radosne Swieta
w kazdym domu i inne. W celu rozwoju uczniéw szkota systematycznie wspdtpracuje z Muzeum Ziemi Sredzkiej
Dwor w Koszutach, gdzie przeprowadzane sg lekcje muzealne. W Kinie Baszta odbywajg sie cykliczne spotkania
uczestnikéw Akademii Filmowej, natomiast do Galerii Miejskiej uczniowie szkoty zapraszaja mieszkancéw Srody
Wielkopolskiej i okolic na Wieczory poezji i przedstawienia teatru dzieciecego. Nad brzegiem Jeziora Sredzkiego
odbywaja sie terenowe lekcje przyrody.

W wymaganiu "Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz s$rodowiska lokalnego
na rzecz wzajemnego rozwoju" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane

Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Wspodtpraca szkoty lub placéwki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na rozwadj

Srodowiska.

Dzieki wspétpracy szkoly z instytucjami i organizacjami $rodowiska lokalnego mieszkancy Srody
Wielkopolskiej i okolic, a takze uczniowie szkoty odnosza wzajemne korzysci.

W salach szkolnych swoje zajecia i spotkania majq stuchacze Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Uczniowie szkoty
sq wzorem dla spotecznosci lokalnej, gdy chetnie i aktywnie wiaczajg sie w obchody waznych dla narodu rocznic
i Swigt narodowych, np. dajg dowdd patriotyzmu, gdy sprzatajg groby powstancéw wielkopolskich lub w Galerii
Miejskiej spotykaja sie na wieczornym recytowaniu poezji. Organizacja w szkole festynu rodzinnego pokazuje,
ze integracja spoteczna jest mozliwa, gdy tylko osoby niepetnosprawne i sprawne majg szanse sie spotkac
i poznac. Uczniowie szkoty sgq wzorem postawy empatycznej, gdy wystepujag w Domu Pogodnej Jesieni lub biorg
udziat w akcjach charytatywnych narzecz ich kolezanek i kolegdw potrzebujacych pomocy i wsparcia.
Wolontariat szkolny i caritas przy parafii p. w. swietego Jézefa wspdtpracuja przy organizowaniu przedsiewziecia

Radosne Swieta w kazdym domu.
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Obszar badania: Wspétpraca szkoty lub placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w

srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na rozwdj uczniow

Wspotpraca szkoty z organizacjami i instytucjami srodowiska lokalnego przynosi korzysci lokalnej
spotecznosci i jednocze$nie wptywa pozytywnie na rozwadj uczniow.

Szkota wspétpracuje z uczelniami wyzszymi, tj. Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Wydziatem
Biologii, Zaktadem Hydrobiologii. Pracownicy naukowi prowadza zajecia przyrody w terenie, np. nad Jeziorem
Sredzkim i Bagnach Sredzkich, ktére przyblizajg uczniom problemy zwigzane z ochrong $rodowiska naturalnego
cztowieka. Warsztaty organizowane dla ucznidw we wspédtpracy z Wydziatem Fizyki i Wydziatem Matematyki
pomogty uczniom wykorzysta¢ wiedze i umiejetnosci nabyte w szkole w praktyce, a zakonczone byty konkursem
dla uczniéw. Miodzi adepci nauki chetnie wyjezdzaja ze swoimi nauczycielami do Politechniki Poznanskiej na Noc
Naukowcéw, by zobaczyé jeszcze wiecej eksperymentdw niz te, ktére wykonujg w swoim laboratorium. Dzieki
wspédtpracy z Galerig Miejska dzieci staja sie nie tylko wspotuczestnikami kultury, ale takze jej wspdttwdrcami.
Uczniowie w wywiadzie powiedzieli, ze majq jeszcze lekcje muzealne, wyjezdzajq na wycieczki tematyczne oraz
uczestnicza w Zielonych szkotach. Szkofa okazjonalnie (Wykres 1j) zaprasza gosci a wedtug ucznidw zajecia
z ich udzialem sg ciekawe i pouczajgqce (Wykres 2j). Rodzice uwazajq, ze szkota wykorzystuje organizacje

i instytucje lokalne dla rozwoju patriotycznego, kulturalnego, poznawczego i spotecznego ich dzieci.
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Wymaganie:

Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan

zewnetrznych i wewnetrznych

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole systemowo analizuje sie wyniki sprawdzianu oraz wyniki po przeprowadzaniu ewaluacji
wewnetrznej. Na podstawie tych analiz dyrekcja i nauczyciele formutuja wnioski i podejmuja
adekwatne do potrzeb dziatania. Szkota monitoruje dzialania podjete na podstawie wnioskéw
z analiz sprawdzianu oraz ewaluacji wewnetrznej i na biezaco sprawdza ich efekty. Wymaganie jest
spetnione.

Ponadto nauczyciele (47 na 58) zadeklarowali, ze znaja wyniki badan zewnetrznych. Znajomos¢ nie
jest powszechna, bowiem 3 na 58 nauczycieli wymienitlo nazwy badan zewnetrznych. Niektérzy
nauczyciele wykorzystuja wyniki badan zewnetrznych do diagnozowania uczniow i udzielania im
iich rodzicom adekwatnej do potrzeb pomocy. W szkole gromadzone sa informacje o losach
absolwentéw, ktore wykorzystuje sie miedzy innymi do modyfikacji Programu Wychowawczego
Szkoty.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania.

W szkole systemowo analizuje sie wyniki sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej
oraz wyniki po przeprowadzaniu ewaluacji wewnetrznej. Na podstawie tych analiz dyrekcja
i nauczyciele formutuja wnioski i podejmuja adekwatne do potrzeb dziatania.

Na podstawie wnioskdéw z analizy sprawdzianu w szkole zostaty podjete nastepujace dziatania:

e wprowadzono dodatkowe zajecia z matematyki i jezyka polskiego (2 godziny w tygodniu);

e zwiekszono liczbe ¢wiczen doskonalgcych rozumienie tekstu oraz zadan dotyczacych rozpoznawania form
przypadkéw i funkcji sktadniowych;

e pracowano nad poprawnoscig jezykowa, ortograficzng i interpunkcyjng w réznych formach wypowiedzi
pisemnych, szczegdlnie w liscie;

e realizowano lekcje geometrii rownolegle z lekcjami arytmetyki;

e kontynuowano prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych i korekcyjno-kompensacyjnych;

¢ dokonano modyfikacji planéw dydaktycznych.

W efekcie wnioskow z ewaluacji wewnetrznej nauczyciele podjeli nastepujace dziatania:

e prace dydaktyczng planujg w oparciu o ciekawe i inspirujagce metody, $rodki dydaktyczne oraz formy pracy,
np. lekcje matematyki na boisku szkolnym, rozwigzywanie zadan przygotowanych przez ucznidw, lekcje

przyrody w terenie, praca w parach, praca w grupach, rozwigzywanie zadan z wykorzystaniem platformy
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edukacyjnej;
e stosujg roznorodne formy motywowania uczniéw do pracy (plusy, dodatkowe oceny, pochwaty);
e wspierajgq uczniow, podpowiadajac im konkretny sposéb opanowania trudnych tresci;

e udzielajg uczniom konkretnych, jasnych wskazowek, jak pracowac i radzi¢ sobie z trudnosciami;

czesciej integrujg tresci nauczania z réznych przedmiotédw, odwotujg sie do posiadanej wiedzy i umiejetnosci;

rozmawiajq z uczniami o postepach w nauce;

wykorzystujg motywacyjng funkcje oceny;

e ksztattujq u uczniéw poczucie sukcesu;

e modyfikujg kryteria oceniania;

e stwarzajg sytuacje, w ktorych uczniowie oceniajq prace swoje i innych, rozwigzujg zadania wymyslone przez

siebie, moga decydowac o sposobie pracy na lekcji.

Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw ze sprawdzianu i egzamindéw
zewnetrznych oraz wnioskow z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sa przez szkote lub

placéwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota monitoruje dziatania podjete na podstawie wnioskow z analiz sprawdzianu oraz ewaluacji
wewnetrznej, dzieki czemu na biezaco sprawdza efekty realizowanych dziatan.

Nauczyciele obserwujg przyrost wiedzy kazdego wucznia dzieki obserwowaniu jego pracy na lekdji,
zaangazowaniu, wykonywaniu zadan domowych oraz ocenom, ktére uzyskuje na biezgco lub ze sprawdzianow.
W szkole dyrektor przeprowadza obserwacje lekcji, analizowane sa wyniki klasyfikacji oraz prébnych
egzamindw. Wyniki monitorowania realizowanych dziatan wykorzystywane sg do:

e planowania dalszej pracy wszystkich nauczycieli;

e modyfikacji dziatan naprawczych;

e zmian lub modyfikacji programdéw nauczania, podrecznikéw;

e modyfikowania metod i form pracy;

e organizowania dodatkowych zaje¢;

e opracowywania kolejnych prébnych sprawdziandéw;

e planowania pracy zespotow wyréwnawczych.

Efektem zmodyfikowanych dziatan nauczycieli uczacych w jednym oddziale jest:

e sprawniejsze wykonywanie dziatan przez uczniéw w pamieci i sposobem pisemnym;

e stosowanie przejrzystego zapisu w rozwigzaniach zadan tekstowych;

e praca w grupach, dzieki ktérej uczniowie uczg sie od siebie nawzajem, pomagajg sobie podczas pracy;

e umiejetnos¢ pozyskiwania wiedzy z réznych zrédet, np. stownikéw, encyklopedii i multimediow;

e zwiekszenie czujnosci ortograficznej i interpunkcyjnej przez ucznidw.
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W wymaganiu "Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikow sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu

potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe i egzaminu potwierdzajgqcego kwalifikacje w zawodzie

oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych w odniesieniu do poziomu wysokiego

zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placéwki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce nauczyciele znajg wyniki badan zewnetrznych.

Nauczyciele (47 na 58) zadeklarowali, ze znaja wyniki badan zewnetrznych. Znajomos$¢ nie jest
powszechna, bowiem 3 na 58 nauczycieli potrafito tylko wymieni¢ nazwy tych badan.

Nauczyciele wskazali, ze zapoznali sie z wynikami badan PISA oraz znajg i wykorzystuja testy przygotowane
przez Pracownie Testow Psychologicznych i Pedagogicznych do badania ryzyka dysleksji u dzieci wstepujacych
do szkoty SRD-6 Marty Bogdanowicz.

Obszar badania: W szkole lub placowce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych.

Niektéorzy nauczyciele wykorzystuja wyniki badan zewnetrznych do diagnozowania uczniéw
i udzielania im i ich rodzicom adekwatnej do potrzeb pomocy.

Przy pomocy testdw przygotowanych przez Pracownie Testdw Psychologicznych do badania ryzyka dysleksji
u dzieci wstepujacych do szkoty wytoniono dzieci z ryzykiem dysleksji i objeto je pomoca psychologiczno -
pedagogiczng. Uczniom klas drugich wykonano badanie profilu inteligencji na podstawie Teorii inteligencji
wielorakich Howarda Gardnera. Dzieci otrzymaty wydruki swojego profilu, a dla rodzicow zostaty przygotowane
informacje o inteligencjach wielorakich oraz o sposobach wspierania dzieci. Nauczyciele wychowania fizycznego
stosujgq Test Coopera, Miedzynarodowy Test Sprawnosci Fizycznej, elementy Testu Zuchory, Test EUROFIT.
Stuzg one do oceny sprawnosci fizycznej ucznidow, postepu (progres czy regres), indywidualizowania pracy
na lekcjach, dostosowania form i metod pracy do mozliwosci uczniéw, przygotowania ucznidw do samooceny
wiasnej sprawnosci fizycznej. Nauczyciele prowadzacy gimnastyke korekcyjng wykorzystujg Test Thomasa, Test
Langego, Test $cienny, na podstawie ktérych dla ucznia zakladana jest Karta postawy ciata, stuzaca
do opracowania indywidualnego programu <¢wiczen dla ucznia, monitorowania postepu i wprowadzania
modyfikacji. Logopedzi stosujq testy do badan przesiewowych mowy dla dzieci w wieku przedszkolnym I.
Michalak-Widery, K. Wesierskiej i Kwestionariusz obrazkowy G. Demelowej oraz testy do badania stuchu
fonematycznego, fonemowego, fonetycznego, analizy i syntezy stuchowej, spostrzegawczosci stuchowej. Na
podstawie wymienionych testéw nauczyciele opracowujg indywidualne programy dla ucznidw objetych pomocg
logopedyczng, monitorujq postep i wprowadzajg modyfikacje. Nauczyciele, najczesciej dwukrotnie w roku,
postugujg sie testem czytania na czas wg Karola Lausza na wejscie ina wyjscie. Stosujg tez testy

uwzgledniajqce zadania przygotowujace do sprawdzianu klas VI i sprawdzianu dla klas III.
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Obszar badania:

W szkole gromadzone sa informacje o lasach absolwentéw, ktore wykorzystuje sie miedzy innymi
do modyfikacji Programu Wychowawczego Szkoty.

W szkole jest Ksiega absolwentéw, w ktdrej od trzech lat zbierane sg informacje o losach bytych ucznidw.
Z okazji jubileuszu 50 - lecia istnienia szkoty w 2014 roku zorganizowano wieczor poezji absolwenta szkoty,
prof. Lecha Szajdaka, a hymn szkoty na te uroczystos¢ takze utozyt absolwent. W gablotach prezentowane sg
sukcesy i osiggniecia sportowe ucznidw, ktérzy opuscili mury szkolne, a na stronie internetowej mozna

zapoznac sie z wydarzeniami, w ktérych absolwenci brali udziat.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Zarzadzanie szkota koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz zapewnieniu
warunkéw odpowiednich do pracy z dzieémi. W procesie zarzadzania, w oparciu o whnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty
i indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu. Nauczyciele sie
doskonala.

Szkota spetnia wymaganie.

Ponadto zarzadzanie szkola sprzyja udziatlowi wszystkich pracownikéw oraz uczniow irodzicow
w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty. Dyrektor podejmuje dzialania zapewniajace
wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do potrzeb i sprzyjajace wykorzystywaniu aktualnej wiedzy
z zakresu pedagogiki i psychologii.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan.

Zarzadzanie szkota skupia sie na wychowaniu i nauczaniu oraz zapewnieniu odpowiednich
warunkow pracy z dzieémi.

Nauczanie i uczenie sie uczniéw odbywa sie w odpowiednio przygotowanych salach. Przestrzen i wyposazenie
klasy sga adekwatne do celow obserwowanych zaje¢. Sale lekcyjne sa wyposazone m.in. w tablice
multimedialne, fantomy, apteczke, tablice z algorytmem udzielania pierwszej pomocy, na $cianach iw
gablotach znajduja sie przydatne pomoce dydaktyczne. Sale sa przestronne izadbane. Stoliki ustawiono
w podkowe, w wyspy lub tradycyjnie. Kazde dziecko ma swoje miejsce pracy, dostosowane do wzrostu. Szkota
przystosowata do zaje¢ sale w przyziemiu (np. sale komputerowe ido pracy w grupach). Szkota nie jest
budynkiem nowoczesnym, ale w miare posiadanych $rodkéw jest modernizowana.

Nauczyciele w ankiecie zadeklarowali, ze organizowane sg spotkania nauczycieli dotyczace:

e nauczania i uczenia sie (Wykres 1j);

e doskonalenia zawodowego (Wykres 2j);

¢ doskonalenia zawodowego w zakresie nauczania, wychowania i uczenia sie uczniéw (Wykres 3j);
e organizacji pracy (Wykres 6j);

e rozwigzywania probleméw wychowawczych (Wykres 5j);

e spraw administracyjnych (Wykres 10j);

ponadto podejmowane sa dziatania i prowadzony jest dialog z nauczycielami w zakresie:

e relacji z uczniami (Wykres 4j);

e wspotpracy miedzy nauczycielami (Wykres 7j).
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Szkota zapewnia nauczycielom mozliwos¢ korzystania z potrzebnych podczas zaje¢ pomocy dydaktycznych
(Wykres 8j) oraz stwarza warunki do pracy wtasnej (przygotowywania sie do zaje¢ czy rozwoju zawodowego
Wykres 9j).

Rozmowa z dyrektorem i analiza danych zastanych pokazuje dbato$¢ utozenia przedmiotdw w planie, ktory
sprzyja uczeniu sie. Roztozenie planu lekcji jest racjonalne. Liczba godzin zaje¢ dla poszczegdlnych klas jest
roztozona réwnomiernie na poszczegolne dnia tygodnia. Uczniowie w ciggu jednego dnia maja maksymalnie 6
lekcji. Wychowanie fizyczne jest prowadzone w blokach dwugodzinnych w zwigzku z tym, ze lekcje odbywaja sie
na hali Osrodka Sportu i Rekreacji.

Przedstawiciel organu prowadzacego wskazuje, ze szkota ma nowe okna i elewacje,jest czysta i doposazona.
Budowana jest nowa iduza sala gimnastyczna. Przy szkole znajduje sie tadny plac zabaw, dwa mate
wielofunkcyjne boiska. Przy szkole jest za mato parkingéw i mato miejsca do wysadzania dzieci przywozonych.
Z powodu duzej liczby ucznidow szkota pracuje na poéttorej zmiany.

Jak czesto ndl;g.rwqja_ sig, organizowane przez Jalk czesto udl;;:lﬁ.rwqja_ sig, organizowane przez
dyrekge lub liderow zespotow spotkania nauczycieli dyrekge lub liderdw zespolow spotkania nauczycieli
dotyczace: o » dotyczace: o
nauczania | uczenia sig uczniow AN doskonalenia zawodowego nauczycieli AN
Liczebnosd: 58 Liczebnosd; 58
{1) raz w tygodniu (1) raz w tygodniu
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Jak czgsto odbywaja sig, organizowane przez
dyrekge lub liderdaw zespotow spotk ania nauczycieli
dotyczace:

doskonalenia zawodowego nauczycieli w

zakresie nauczania, wychowania |

uczenia sig uczniow AN

Liczebnosd: 58

(1) raz w tygodniu

Jak czesto organizowane s dziatania i dyskusje

nauczyceli dotyczace:
relacii z uczniami AN

Liczebrnosd: 5B

(1) raz w tygodniu

iooT i czescig 1001 i czescig
m (2) killka razy w m (2) killa razy w
rriesiqcou rriesigcou
B80T 7.6 a0+t
(2] kilka razy w (2] kilkka razy w
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o 4] 4] : 4] Qo : 4]
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ggﬁ&%ﬁé‘-"b liderdw zespotow spotkania nauczycieli g",rrequ lub lideraw zespﬂgw spotkania nauczycieli
. C ) - otyczgce:
rozwigzywania problemaw wychowawczy ch R
AN organizac) pracy AN
Liczebnose: 58 Liczebnosd: 58
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Jak czesto organizowane sa dziatania i dyskusje Czy szkota zapewnia Panu/i mozliwosé

nauczydeli dotyczace: ) ) korzystania z potrzebnych podczas
wspdlpracy miedzy nauczydelami AN zajec pormocy dydalktycznych? AN
Liczebnose: 58 Liczebnosc: 58
(1) raz w tygodniu (1) zdecydow anie
iooT i czescig 1001 talk
m (2) killka razy w 1 862 B (2) racze) tak
rriesiqcou
B0t B0 2 e
(2] kilka razy w (3) raczej nie
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% » %
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Sugeste Sugestie
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Czy w szkole stworzono Panu/i warunki do Jak czesto odbywaja sie, organizowane przez
pracy wiasnei (np. przygotowymania sie ggﬁ&?ﬁé‘-"b liderow zespolow spotkania nauczycieli
< 7 L .
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajgce z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki.

W oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego podejmuje sie dziatania stuzace
rozwojowi szkoly.
W wywiadzie nauczyciele podali podjete przez dyrektora dziatania, ktére dotycza wdrazania wnioskéw

z nadzoru. Jest to:

e uwzglednianie w planach pracy dydaktycznej wnioskow wynikajacych z analizy wynikéw sprawdzianu
kl. 111, V, VI;

o prowadzenie dokumentacji pracy zespotowej;

e tworzenie planéw naprawczych i ich realizacja;

« wprowadzanie ciekawych form i metod pracy na zajeciach;

e sprawdzanie zeszytow uczniowskich, ze zwrdceniem uwagi na ocene opisowg pod dtuzszymi
wypowiedziami pisemnymi;

¢ udziat w szkoleniach majacy na celu wzrost kompetencji dydaktycznych,

e przestrzeganie procedur dotyczacych oceniania;

e zliczanie godzin edukacyjnych oraz monitorowanie realizacji podstawy programowej;

e samokontrola realizacji godzin z art.42 Karty Nauczyciela;

e prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa;

e rozwijanie wspdtpracy z rodzicami.

Systemowe wdrazanie wnioskéw przyniosto korzysci:

o szoOstoklasisci uzyskali wysokie wyniki na sprawdzianie;
o trzecioklasisci uzyskali wysokie wyniki na tescie koficzacym pierwszy etap edukacji;

e rozwineta sie wspotpraca nauczycieli w zespotach przedmiotowych i klasowych.

W szkole zostat wypracowany algorytm wdrazania wnioskdéw:

e poznanie wnioskow z nadzoru;

o sformutowanie zalecen;

e opracowanie planu zmiany (np. organizowanie szkolen, wypracowanie dziatan naprawczych
w zespotach przedmiotowych Iub zadaniowych, samoocena isamokontrola, ewaluacja wiasnych
dziatan nauczycieli, organizacja zaje¢ otwartych, obserwacja zajec);

e wdrozenie zmian i zalecen;

e dziatania ewaluacyjne lub kontrolne.

Modyfikowano planowanie pracy dydaktycznej w catej szkole.

Partnerzy majg mozliwo$¢ obserwacji pracy szkoty i zauwazajg zmiany w jej funkcjonowaniu. W wywiadzie
zwrocili uwage na mnogos$¢ nowych dziatan jak: utworzenie klasy ptywackiej, aktywnos$¢ pro-srodowiskowa,
wprowadzenie zdrowego zywienia, promowanie dziatan matematycznych, a takze prace plastyczne

prezentowane na zewnatrz szkoty, ktérych tematyka i wykonanie nie jest banalne.
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Ponadto pracownicy niepedagogiczni zwrdcili uwage na zmiane wizerunku szkoty z okazji jej 50-lecia (np.
wymiana okien, odnowienie elewacji i holu szkoty, wymiana zniszczonych podtég w piwnicy, przygotowanie

mebli dla klas I, zakup lepszego sprzetu sprzatajacego.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkya sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Zarzadzanie szkota sprzyja doskonaleniu zawodowemu nauczycieli. Nauczyciele powszechnie doskonalg
sie indywidualnie i zespotowo.

Wedtug danych z wywiadu z dyrektorem, nauczyciele doskonalg sie na biezgqco. W ciggu ostatnich 12 miesiecy
korzystali z roznych form doskonalenia zawodowego jak: konferencje iseminaria, wizyty obserwacyjne
w innych szkotach lub instytucjach, szkolenia internetowe, studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne,
indywidualne wsparcie. Z kurséw czy szkolen zewnetrznych skorzystato okoto 75% nauczycieli.

Nauczyciele wspodtpracuja ze soba, dotyczy to okoto potowy nauczycieli (obserwacje kolezenskie zajec
i szkolenia zespotdw zadaniowych to $rednio okoto 25% nauczycieli). W szkoleniach rady pedagogicznej bierze
udziat powyzej 75% nauczycieli.

Wspotpraca i doskonalenie nauczycieli zalezy od sposobu zarzadzania szkotg dlatego tematyka zainteresowan
czesto jest wskazywana przez dyrektora, aby zwiekszy¢ skutecznos$¢ dyrektora w organizowaniu pracy

nauczycieli. Skierowano nauczycieli na szkolenia.
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Czy bral/a Pan/i udzial w cagu ostatnich 12 miesigey w ponizszych formach
doskonalenia zawodowego?
AN

Liczebnosé: 5B

Odpowiedzi (%)
20 40 &0 ) 80 100

Zaznaczono

O T ——
uzupeh‘naja_ce
leursy lub szkolenia _
Zewnetrzne | 4.1 |
wizyty obserwacyjne’ studyine
AR " o
instytugach
sakolenia internctowe 1(20.3 | [
oy naqe elezensiiey 50 |
zajec

szlcolenie rady pedagogiczne) | a4 .8 |.

5]
L
5]

konferencie i seminana 4

doskonalenie dzighi

(coaching, mentonng, E
tutoring)

Wykres 1w

Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspodlnie z nauczycielami.

Przeprowadzana jest ewaluacja wewnetrzna. Ponad 80% nauczycieli uczestniczy systematycznie
w dziataniach ewaluacyjnych.

Do realizowanych zadan, nauczyciele (Wykres 1j) w ankiecie zaliczali m.in. ustalanie zakresu ewaluacji
wewnetrznej, powotywanie zespotdw ewaluacyjnych, tworzenie ianalize ankiet, ankietowanie rodzicéw,
nauczycieli i ucznidow, wtaczanie rodzicow do wspotdecydowania o nowej koncepcji pracy szkoty, pisanie raportu,
przygotowywanie prezentacji multimedialnych z badan oraz zapoznanie z raportem czlonkéw Rady
Pedagogicznej.

Dyrektor w planie nadzoru pedagogicznego okresla cel i przedmiot ewaluacji i powotuje zespoty, ktore okreslajg
cele szczegotowe, ustalajg harmonogram pracy zespotu, precyzujg pytania kluczowe, dokonujg wyboru metod
oraz proby badawczej, opracowujg narzedzia badawcze, przeprowadzajg badania, dokonujg analizy wynikow
badania, przygotowujq i przedstawiajq i wnioski Radzie Pedagogicznej.

Nauczyciele biorg udziat z zadaniach okreslonych przez dyrektora. W prace ewaluacyjne zaangazowani sg
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WSzyscy nauczyciele.
Dyrektor uswiadamia im potrzebe w ewaluacji wewnetrznej przez uswiadamianie nauczycielom potrzeby
stosowania ewaluacji wewnetrznej jako zrodta informacji natemat funkcjonowania szkoty. Wnioski

i rekomendacje z ewaluacji wewnetrznej przyczyniajg sie do podnoszenia jakosci pracy szkoty.

Czy uczestniczyl/a Pan/i w dziataniach
stuzacych realizaci ewaluac
wewnetrznej szkoly? AN

Liczebnosd: 58
(1) tak,
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(3] nie

?_?:-' &0 u [:4) nie parnigtam
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Wykres 1j

W wymaganiu "Zarzadzanie szkotfg lub placowka stuzy jej rozwojowi" w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placdwkya sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placéwki oraz ucznidow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki.

Zarzadzanie sprzyja udziatlowi catej spotecznosci szkolnej w podejmowaniu decyzji.

Zaznaczony jest udziat nauczycieli, pracownikéw, ucznidw i rodzicbw w procesie podejmowania decyzji.
O uczestniczeniu w pracach dotyczacych =zarzadzania szkota pisza wszyscy nauczyciele. Biorg udziat
w uchwatach Rady Pedagogicznej, opiniujg arkusz organizacyjny szkoty ibudzet, zatwierdzajg zestawy
programéw, opiniujg propozycje nagréd, klasyfikujg uczniéw, zgtaszajg potrzeby dotyczacych zakupu sprzetéw
dydaktycznych, oferty zaje¢ dodatkowych, planowania doskonalenia.

W ostatnim roku szkolnym konsultowano z uczniami modyfikacje koncepcji pracy szkoty, zmiane kryteriow
oceniania z zachowania, organizacje pracy samorzadu uczniowskiego a takze forme zorganizowania jubileuszu
50-lecia szkoty. Proszono réwniez pracownikédw niepedagogicznych o pomoc w usprawnieniu prac zespotu.
Dyrektor zacheca ucznidow, nauczycieli, rodzicow do udziatu w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty.

Wychowawcy na zebraniach z rodzicami prosza o propozycje dotyczace pracy klasy i szkoty.
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Czy uczestniczy Pan/i w podejmowaniu
decyzji dotyczacych zarzadzania
szkeota? AN
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[esli tak] Ma czym polega udziat w podejmowaniu tych decyzji? AN
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Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Dyrektor podejmuje odpowiednie dziatlania zapewniajace wspomaganie zewnetrzne szkoty.

Skutecznos$¢ dziatan dyrektora w poszukiwaniu wsparcia, w postaci zewnetrznych zasobdw, potwierdzajg

ankiety nauczycieli i rodzicéw (Wykresy 1ji 2j).

Dyrektor podejmuje dziatania dla zapewnienia szkole wsparcia wielu zewnetrznych instytucji, organizacji i oséb.

Pozyskuje $rodki unijne, wspotpracujac z Wydziatem Promocji powiatu $redzkiego w zakresie merytorycznego

ich wypetniania. Zaprasza partneréw na imprezy i uroczystosci szkolne.

Szkota wspétpracuje z:

Szkota

Osrodkiem Sportu i Rekreacji, wykorzystujac obiekty sportowe, do przeprowadzenia lekcji
wychowania fizycznego i dla organizacji festyndéw sportowych;

Sredzkim Oérodkiem Kultury - uczestniczenie w przedstawieniach teatralnych, wystawianie spektakli
w ramach Teatralnej Majowki;

kinem Baszta - udziat ucznidw w Akademii Filmoweyj;

Caritas - przygotowywanie paczek dla ubogich, dofinansowywanie obiadéw Niebieski zakatek,

Polskim Czerwonym Krzyzem - organizowanie konkursow prozdrowotnych, np. Powiatowej Olimpiady
Promocji Zdrowego Stylu Zycia,

Wielkg Orkiestrg Swiqtecznej Pomocy - organizacja zbidorek pieniedzy, nabycie przez ucznidéw
umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy, pozyskanie dla szkoty fantomdw;

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie - wyposazanie tornistréw dla dzieci;

Osrodkiem Pomocy Spotecznej — stypendia i pomoc materialna dla uczniéw, korzystanie ze sSwietlic
Srodowiskowych;

Domem Pogodnej Jesieni - wystepy okolicznosciowe uczniéw dla jego mieszkancow;

Miejska Bibliotekgq Publiczng - propagowanie czytelnictwa oraz udziatu w kulturze, konkursy
recytatorskie, literacko-plastycznych, ortograficznych, spotkaniach autorskich, wystawach prac
uczniow;

Galerig Miejskg - organizowanie zaje¢ edukacyjnych, przygotowanie Wieczoréw poezji dla rodzicéw
w dworku w Koszutach i w galerii.

Niepubliczng Szkota Podstawowg w Ziminie - warsztaty dla nauczycieli dotyczace pracy z dzie¢mi
autystycznymi

Ministerstwem Edukacji Narodowej - w ramach réznych projektow pozyskano: plac zabaw, $rodki
na doposazenie sal lekcyjnych 6-latkéw, srodki na zakup ksigzek do biblioteki (projekt Ksigzki naszych
marzen), doposazenie gabinetu pielegniarki.

Policjq - prowadzac dziatania prewencyjne i profilaktyczne (akcja Odblaskowy Pierwszak , turniej
Bezpieczenstwo Ruchu Drogowego);

Kuratorem sadowym - ufatwienie skutecznego reagowania w przypadku uczniéw zagrozonych
demoralizacjq;

Gazetga Sredzka - systematyczne zamieszczanie artykutéw iinformacji na temat szkoty, osiagnie¢

uczniow i promocji szkoty;
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o Rada Miejska - dziatania na rzecz srodowiska przyrodniczego, ksztattowanie postaw proekologicznych
(akcja Zielona Sroda, przygotowanie budek legowych dla ptakéw)
e Zespotem Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa Wielkopolskiego - cykliczny udziat ucznidw

”

w konkursie plastyczno-literackim ,Przyrodnicze rymowanie...” i Nadlesnictwem w Czerniejewie -

organizacja Dni Przyjaciét Lasu.

Wspétpraca ta korzystnie wptywa na rozwdj uczniow i jest prowadzona zgodnie z ich potrzebami, dzieki czemu
uczniowie ucza sie odpowiedzialnosci, szacunku dla cztowieka i Srodowiska. Zapoznajq sie z prawem i wiedzg,
jak dbac o zdrowie wtasne oraz innych, przyswajajgq wiedze o regionie, przystosowujg sie do zycia w $srodowisku

lokalnym. Uczg sie wspotpracy w grupie, nabierajg doswiadczenia zyciowego.

Dyrektor szkoly pozyskuje zewngtrzne Dyrektor szkoly pozyskuje zewngtizne
zasoby shuZace rozwojowi ucznidw, AN zasoby sluZzace rozwojowi ucznidw, AR
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z

zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Nauczyciele, przy wsparciu dyrektora, wykorzystuja aktualng wiedze z zakresu pedagogiki,
psychologii.

Nauczyciele w ankiecie wskazujg na wykorzystywanie w pracy najnowszej wiedzy z zakresu pedagogiki,
psychologii i nauk pokrewnych (Wykres 10). Dyrektor wspiera nauczycieli w ich dazeniu do statego doskonalenia
sie poprzez kupno literatury fachowej do biblioteki szkolnej, prenumerowanie czasopism pedagogicznych,
organizacji szkolen rady pedagogicznej, finansowania ptatnych form doskonalenia zawodowego i przedstawiat
im oferty osrodkéw doskonalenia nauczycieli i innych instytucji (Wykres 20). Dyrektor okreslat potrzeby szkoty

i motywowat do podejmowania doskonalenia zawodowego (dodatek motywacyjny i nagrody).
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Raport sporzadzili

e Justyna Kasprzak-Rzezniczak

o Agata Elbanowska
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